ACTA ORDINARIA 02-2021. Acta numero dos correspondiente a la sesién ordinaria celebrada de forma virtual por la Junta
Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Alajuela CODEA, a las dieciséis horas con diez minutos del
veinte de enero del dos mil veintiuno, presidida por el sefior Victor Julio Valverde Moya, Presidente, con la asistencia de los
siguientes miembros: Ana Maria Sanchez Roque, Tesorera, Juan Carlos Vega Gonzalez, Vicepresidente, Mary Paz Cordero
Sanchez, Vocal N°2 y Michael Porras Chavarria, Vocal N°3.
Ausente justificado: Milena Hernandez Chacdn, Secretaria y Andrés Arana Guevara, Vocal N°1
Ausente injustificado:
El sefior Victor Julio Valverde justifica la ausencia de la sefiora Milena Hernandez, por cuanto ella no estuvo presente en la
sesion anterior y se le informd que se habia cambiado las sesiones de martes para miércoles y ella por motivos de trabajo
no puede estar presente.
Ausente injustificado:
El sefior Victor Julio Valverde Moya autoriza presencia de apoyo técnico. Apoyo Técnico: del sefior Jordan Vargas Solano
Director Administrativo.
Agenda

1. Verificacion del quérum y apertura de sesion
Aprobacion de la agenda 02-2021
Aprobacion del acta ordinaria 01-2021
Asuntos de directores
Asuntos de la Administracion
5.1 Direccion Deportiva

5.1.1  Solicitud de colaboracion para con el Paravoleibol (adjunto)

5.1.2 Informe inicio de labores y estado actual Disciplinas Deportivas(adjunto)
5.2 Direccion Administrativa

521  Presupuesto disponible del afio 2020 (adjunto)

5.2.2 Respuesta a solicitud de colaboracion al Departamento de Planificacion Municipal. (adjunto)

5.2.3 Informe de construccion de: edificio administrativo, camerino y remodelacion. (Informativo)
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5.2.5 Informe de arreglos al agua. (Informativo)

5.2.6 Informe de apertura del polideportivo Monserrat. (Informativo)

5.2.7 Caso legal de entrenador (adjunto, se invit6 al abogado a explicar, sin costo)

5.2.8 Coordinacion con control interno municipal (informativo)

529 Caso INVU Las Caiias y respuesta (adjunto)

5.2.10 Contrato para tienda con uniformes el monarca. (adjunto)
6. Correspondencia

6.1 Solicitud del CCDR Plazas Iglesias (adjunto)

6.2 Oficio MA-A-139-2021 Asesor de Alcaldia (adjunto)

6.3 Solicitud del CCDR Plaza Acosta (adjunto)
7. Asuntos Varios

Ll



8. Cierre Sesion
CAPITULO PRIMERO: VERIFICACION DEL QUORUM.
Articulo 1: Con la presencia de cinco miembros, se cuenta con el quérum para sesionar.
CAPITULO SEGUNDO: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
La sefiora Ana Sanchez se desconectd por problemas de internet.
Articulo 2. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 02-2021
Acuerdo No.011: Se acuerda aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria 02-2021 propuesto para esta sesion.
Aprobado con 4 votos a favor.
Siendo las 4:12p.m., se incorpora la sefiora Ana Sanchez a la sesion.
CAPITULO TERCERO: Aprobacion del acta ordinaria 01-2021
Articulo 3: Aprobacion del acta ordinaria 01-2021.
Acuerdo No.012: Se acuerda aprobar el acta ordinaria 01-2021. Aprobado de forma unanime.
CAPITULO CUARTO: Asuntos de Directores
Articulo 4: Asuntos de Directores
La sefiora Ana Sanchez indica, el sefior German Vinicio Jiménez, Regidor Municipal, solicita una reunion con la gente de la
plaza de Montecillos y con nosotros.
El sefior Victor Julio Valverde indica, que la sefiora Ana Sanchez coordine la reunién con el sefior Regidor German Vinicio.
Con respecto al tema de las sesiones de junta directiva, porque la semana pasada estamos 6 presentes de los 7 miembros,
y acordamos pasarla los miércoles, se le aviso a Milena pero dijo que por asuntos de trabajo ella no puede, que si no hay
otro dia, ella pediria permiso en el trabajo para poder asistir a las sesiones. De momento vamos a dejarla para los
miércoles, porque segun verifico Michael el horario de la universidad y que el solo podria estar en sesiones lunes o viernes,
entonces tendriamos que analizar si podriamos reunirnos el lunes o viernes, por cuanto si él tiene universidad martes,
miércoles y jueves, es un tanto dificil. Para analizar eso tendriamos que estar todos presentes. Lo vamos a dejar pendiente.
Sobre el punto de asuntos de directores, en mi caso, informar sobre la visita que hicimos ayer, que habiamos acordado la
sesion anterior, sobre la visita que hicimos a auditoria interna de la Municipalidad, a las 10a.m., que nos reunimos con la
Auditora, la sefiora Flor Gonzélez y dofia Elena Jiménez. Estuvimos presentes Milena Hernandez, Mary Paz Cordero, Ana
Maria Sanchez, Jordan Vargas y mi persona e hicimos una exposicion sobre la respuesta a la carta que ellos nos habian
mandado y sobre algunas cosas que se han venido avanzando con lo que ellos mandaron y las posibles respuestas al
Concejo Municipal y a Auditoria. Analizamos algunos puntos, ellos nos aconsejaron en algunas partes, en otras nos
quejamos de varias cosas, en fin, la reunidn estuvo bastante interesante y agradeci que nos escucharan. Vamos a escuchar
a Jordan con respecto a la respuesta a la Auditoria Interna.
El sefior Jordan Vargas expresa, lo que hice fue tomar en consideracion todo lo expuesto por auditoria interna, tanto sus
consejos como recomendaciones que nos hicieron, lo introduje en color celeste en el documento, para que ustedes lo vean
con facilidad de que se trata. Esta seria la respuesta que nosotros enviamos a Auditoria sobre el informe N°10 y que le
enviamos al Concejo Municipal. Un elemento importante del documento es que damos por un hecho que se va a contratar
una consultoria para tratar el tema, creo que es muy importante esa decision de la consultoria, por lo menos la orientacion
estratégica.
Acuerdo No.013: Se acuerda dar por recibido el informe del sefior Jordan Vargas presentado como respuesta a la Auditoria
Interna de la Municipalidad de Alajuela, el mismo sera enviado a todos los miembros de junta directiva para su revision y
acotaciones si las hubiera, el proximo viernes 22 de enero antes del mediodia y de no haber ningun aporte, se autoriza al
sefior Jordan Vargas para que lo presente a la Auditoria Interna, como respuesta al Informe N°10. Aprobado con 5 votos a
favor.




CAPITULO QUINTO: Asuntos de la Administracion
Articulo 5: Asuntos de la Administracion
5.1 Direccion Deportiva

5.1.1  Solicitud de colaboracion para con el Paravoleibol (Anexo 1)
Indica el sefior Jordan Vargas, esta es una solicitud de Paravoleibol sentado, basicamente lo que quieren es que les
prestemos canchas para el entrenamiento.
El sefior Victor Julio Valverde indica, me parece que deberiamos de recibirlos en una audiencia y ver qué es lo que ellos
quieren exactamente.
Acuerdo No.014: Se acuerda dar audiencia al sefior Carlo Magno Saenz Presidente Federacion de Paravoleibol en la
préxima sesion del miércoles 20 de enero a las 5p.m. Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

5.1.2 Informe inicio de labores y estado actual Disciplinas Deportivas(Anexo 2)
Indica el sefior Jordan Vargas, este es el informe del inicio de labores de las disciplinas deportivas, a partir un poco de
disposicion que ha habido en el Concejo Municipal y también con algunos miembros de junta directiva, don Arturo tomo la
iniciativa decidié hacer un informe de lo que esta hacienda cada una de las disciplinas. El vuelve la otra semana por lo que
seguro se veria otra vez para que él les explique punto por punto como estan las disciplinas, sin embargo aqui él hace una
explicacién de como esta cada disciplina y que estan haciendo en este inicio de afio.
Expresa el sefior Victor Julio Valverde, este punto lo dejamos pendiente para verlo la proxima semana, que ya este don
Arturo.

5.2 Direccion Administrativa

521  Presupuesto disponible del afio 2020 (Anexo 3)
Indica el sefior Jordan Vargas, este punto es sobre el presupuesto disponible del afio 2020, ahi hago una explicacion de
cuanto dinero hay disponible, entonces voy a proceder a explicar el documento para mayor facilidad. En la hoja numero 2
tenemos el cuadro numero 1 donde se hace un resumen de la cantidad de dinero que hay y de donde proviene, hay un total
disponible a la fecha de ¢169, 918,065 colones, y eso proviene a su vez de ¢119, 955,000 que nos gir6 de mas la
Municipalidad, que no se esperaba debido a los recortes pero que finalmente entraron a las arcas debido a que hubo un
mayor ingreso municipal; luego ¢4, 405, 000 que no ejecutaron las disciplinas deportivas porque no hicieron solicitudes de
materiales en el mes de diciembre o bien no hicieron solicitudes de inscripciones o arbitrajes. Otra parte proviene de ¢43,
671,622 que provienen de ahorros de quimicos, electricidad, mantenimiento, asesoria juridica entre otros rubros que
generaron un ahorro y en los planos de la piscina municipal que nos lo ahorramos debido a una donacién de ¢1, 885,000
colones, lo que da el total que dije antes de ¢169, 918,065 colones. Hay disponible del superavit del afio anterior, en el
cuadro nimero 2, vemos una comparacion de lo que hay de superdvit reportado versus lo que queda libre. Basicamente lo
no ejecutado del afio 2020 hay ¢247, 000,000 colones, pero de eso ya hay decidido ¢83, 000,000 colones, por eso es que
solo quedan ¢169, 918,065 colones. En el cuadro nimero 3, hay un cuadro comparativo, linea por linea de lo que teniamos
planificado en diferentes momentos tanto al iniciar el afio, luego lo que se planifico con el Ultimo presupuesto aprobado por
la junta directiva que contenia recortes debido a la recomendacién de parte del director de departamento de Hacienda de la
Municipalidad. Después esta lo ejecutado en octubre y luego lo ejecutado finalmente al 31 de diciembre y esta lo que queda
de diferencia, ahi pueden ver que hay ¢247, 000,000 colones que fueron los que quedaron como los no ejecutados del afio
2020, de los cuales ya teniamos decididos ¢83, 575,000 colones, por tanto sumando todo lo que esté en el cuadro numero
2, tenemos ¢169, 918,065 colones disponibles de orientar. Finalmente en el Ultimo cuadro, yo ahi hago un punteo de tareas
a realizar en el CODEA que necesitan contenido presupuestario, que son importantes y forman parte del universo de tareas
a ejecutar que la junta directiva podria determinar cuél de ellas son las méas importantes. Les voy a leer algunas que ahi se
estipularon: la remodelacion del piso de la piscina y los accesos, pueden costar mas o menos ¢50millones de colones, la



colocacion de techo en tenis ¢50millones de colones, un edificio administrativo con clinica ¢65millones de colones, cambio
en las disciplinas de contacto, es decir agregar graderia, parqueo, accesos, mejores acabados, podria costar hasta
¢100millones de colones si queremos algo bien hecho, luego los bafios y los vestidores del gimnasio #2 , puede costar
¢50millones de colones y el pago de la grua para la colocacion de luminarias y la mano de obra eléctrica podria costar
¢2,500,000 colones y el pago de la consultoria para la planificacion estratégica podria costar hasta ¢25millones de colones
segun cotizaciones que tenemos, estos suman en total de obras ¢342millones de colones, entonces si bien es cierto,
¢169millones de colones suena como mucho dinero disponible para orientar, lo que si es cierto es que tenemos muchas
necesidades, entonces le corresponde a la junta directiva plantearse cuales de estas necesidades son realmente urgentes
para hacerle frente. Este es el estado actual del presupuesto 2020, de cuanta plata queda disponible para orientar en este
afo 2021.
Expresa el sefior Victor Julio Valverde, se dijo que hoy se determinaba el destino de ese dinero, pero solo hay 5 miembros,
seria mas bien importante escuchar a los ingenieros, ver las propuestas que tienen con los planos, para tener mas
elementos de juicio a la hora de decidir, porque les puedo decir yo estoy de acuerdo con el acabado del gimnasio de
disciplinas de contacto y con el edificio administrativo y la clinica, porque eso CODEA no lo tiene y también debemos de
pensar en la bodega general del CODEA y creo que es muy importante que la tengamos.
Acuerdo No.015: Se acuerda recibir en audiencia a los ingenieros de la empresa RyS donante de los planos de
remodelacion de la piscina, edificio administrativo y vestidores, en la sesién del préximo miércoles 27 de enero a las
5:30p.m. Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.
Acuerdo No.016: Se acuerda que de hoy en quince dias (miércoles 03 de febrero), con los insumos de costos de obras de
infraestructura y planos disponibles, se va a definir el destino del superavit acumulado del presupuesto del afio 2020.
Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

5.2.2 Respuesta a solicitud de colaboracion al Departamento de Planificacion Municipal. (Anexo 4)
El sefior Jordan Vargas indica, yo le pedi por escrito el resultado para que constara una comunicacion formal (lee
textualmente el oficio). Basicamente lo que nos dice don Alfonso Villanueva en este correo es que no nos puede ayudar,
acompafiando la formulacién por primera vez en la historia de planificacién estratégica del CODEA. Traje el documento para
que ustedes estén claros y que hay varios actores que nos recomiendan contratar una consultoria que nos ayude con la
planificacién estratégica del CODEA, sobre todo porque no existen manuales ni metodologias de formulacion de
planificacién estratégica.
Se da por recibido.

5.2.3 Informe de construccion de: edificio administrativo, camerino y remodelacion.
El sefior Jordan Vargas indica, basicamente es contarles que ya se tiene un primer borrador de los disefios, yo les envié a
ustedes el disefio de la piscina, la idea es que lo podamos ver la otra semana con su autores, es decir con la empresa RyS,
para que nos muestren un poco que fue exactamente lo que ellos pensaron cuando materializaron esa idea en esa
propuesta y también algunas cosas que ellos sugieren, pero para lo cual no nos alcanza el presupuesto, ellos quieren ver si
las mantienen o las quitamos.
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Expresa el sefior Jordan Vargas, aqui nos comunican del informen final, la resolucion final que tuvo la Comisién con
respecto al presupuesto del CODEA, que es el resultado de aquella comisién a la cual nosotros acudimos debido a una
convocatoria, lo que nos hacen es una excitativa, a que enviemos en julio de cada afio el programa de actividades y en
agosto el del presupuesto.
Se da por recibido.




5.2.5 Informe de arreglos al agua.
Indica el sefior Jordan Vargas, este punto es sobre el informe de los arreglos del agua, esta tarde les envié un correo
electronico, donde les adjunto el informe que da la empresa INDUNI, sobre los arreglos que estamos haciendo sobre el
agua, basicamente les comento el estado de la cuestion, el agua venia bien, pero se presentaba, en algunos trayectos del
dia, sobre todo cuando habia un uso grande del lavado de las aceras, que el agua se estaba poniendo turbia, es decir con
elementos solidos, a raiz de esto se llend el tanque de filtrado de basura y se estalld, la garantia incluye hacerle frente a la
modificaciéon como el arreglo de ese filtro del agua, es decir que el filtro del agua y la limpieza de los filtros estaban dentro
de la garantia, no obstante los de INDUNI me indican que esto se debe a que al pozo no se le ha dado mantenimiento
desde que se hizo que fue en el 2015, que eso podia ser una de las razones posibles de la suciedad del agua, y que por
tanto presiona el filtro debido a que son muchas partidas sélidas, se debe a que nunca se le ha dado mantenimiento al pozo
como tal. Se procedid hacer la contratacion del mantenimiento del pozo con el fin de acabar con estas particulas sélidas que
se estaban introduciendo en el agua y que generan presion en el tanque de filtraje. La otra parte que es el mantenimiento de
las paredes del pozo y el pozo como tal no estaba incluido en la contratacidn porque es el mantenimiento ordinario que se le
deberia de dar al pozo, que nunca habiamos hecho y que esta ve hicimos, consiste basicamente en sacar todo el sistema
de extraccion de agua, sacar la bomba subterrdnea de extraccion del agua y permeabilizar las paredes del pozo con el
objetivo de introducir una camara. Mafiana tendremos un video y vamos a tener total claridad si la suciedad era Unicamente
en el sistema de succidn o hay algunos problemas en las paredes del pozo.
Se da por recibido.

5.2.6  Informe de apertura del polideportivo Monserrat.
Indica el sefior Jordan Vargas, este punto basicamente ya lo tocamos un poco, yo la estuve sondeando con don Jose Moya
que es el encargado de la Comision de Emergencias, hizo una retroalimentacion al documento que le enviamos, me dice
que todo esta muy bien, que acatamos todas las recomendaciones, que a él le parece bien, que lo Unico que nos va a pedir
es el tema de la prueba fisicoquimica, que la vamos hacer juntos el lunes, que esa seria su Unica anotacion en el informe,
no obstante él va a hacer la visita técnica para corroborar que las fotos concuerden con la realidad, pero él esta satisfecho
por lo menos con toda la rotulacién que hicimos y con todos los dispensadores que se habian puesto y que ya tienen jabon.
Entonces basicamente este es el informe de la apertura.
Se da por recibido.

5.2.7 Caso legal de entrenador
El siguiente punto, expresa el sefior Jordan Vargas, es el caso de un ex entrenador, que fue entrenador del CODEA en el
afio 2013, que nos tiene demandados y que ya sali6 la resolucion}, entonces yo invite a don Luis Campos Abogado, para
que nos haga una explicacién de todo el juicio, es decir de lo que ha sido el juicio, en el afio 2017 y de esta resolucion que
nos llegd en diciembre del 2015 y que también explique los pasos legales que vamos nosotros a ejecutar.
Siendo las 5:41p.m., le damos la bienvenida al Lic. Luis Campos, para que dé el informe sobre el caso juridico de interés,
considerando don Luis que tenemos mas puntos en agenda y no nos podemos extender mas alla de las 7p.m., entonces
para que haga un uso racional de tiempo.
El Lic. Luis Campos expone el informe e indica, les comento un poco, este caso es un caso de legislacion laboral, tiene la
particularidad que es algo que hay que tomar en cuenta, s un proceso que se entablo en el afio 2012, en ese momento lo
que se tenia como legislacién vigente el tema del antiguo cddigo de trabajo, esto fue antes de la reforma procesal laboral,
donde las reglas son un poco distintas a como se ha venido utilizando en los Ultimos afios. Para irlo viendo de forma
cronoldgica los aspectos més importantes les comento:



A. El proceso se entablé desde el 2012, por cobro de diferentes prestaciones laborales especialmente montos
de Vacaciones y Aguinaldo. En la demanda el sefior Juan de la Cruz, pretendia los siguientes alcances
laborales:

i- 1002 horas extraordinarias

ii- Aguinaldo proporcional por 84 meses

iii- Vacaciones proporcionales por 98 dias

iv- Fondo de ahorro laboral previsto en la Ley de Proteccion
v- Salario escolar

vi- Inclusion en la planilla ante la CCSS y el INS

vii- Intereses legales dejados de percibir e indexacion

B. Para ese momento el presidente y representante legal del Comité el sefior Walter Soto Félix. Es importante
destacar que para ese momento se tenia como medio de notificaciones el fax niimero 22047013. En la
contestacion de la demanda, el CODEA lega lo siguiente:

+ Se opone a la presente accion judicial, afirmando que el actor fue contratado por servicios profesionales,
siendo que en ningiin momento fue una contratacion laboral, de ahi que podia elegir los horarios libremente y
no recibia drdenes por parte del Comité, pues para ello presentaba sus planes de accion; por otro lado, no
percibid salarios, sino que fueron los correspondientes honorarios profesionales, por dicho motivo no estaba
incluido en las planillas de la Caja Costarricense de Seguro Social y pélizas de riesgos del trabajo ante el
Instituto Nacional de Seguros, pues era su responsabilidad, interponiendo las excepciones de falta de derecho
y prescripcion.

C. Se convocé a una audiencia de conciliacion, que se realizaria el dia seis de noviembre del afio dos mil
quince, sin embargo, no se llegd a ningln término y se siguié adelante con el proceso respectivo. Para luego
realizar la audiencia donde se eval(ia la prueba aportada por ambas partes.

D. El diez de febrero de dos mil diecisiete, se dicté sentencia de Primera Instancia #053-2017, donde se declara
sin lugar la demanda, ya que dentro de lo mas destacado el Juzgado de Trabajo otorga una excepcion de
prescripcion en favor del CODEA, alegando que pasé mas de un afio desde la finalizacion del contrato para
presentar la demanda, por lo que el sefior Juan de la Cruz Alvarado perdié su derecho a reclamar. Por tanto, no
se analizé la prueba testimonial ni se atendieron otras excepciones al considerarse innecesarias.

E. En fecha del 14/02/2017 el actor presenta recurso de Apelacion, alegando que todos los pagos fueron por
planilla, que existié una relacion contintia por lo que si existe una relacion laboral. Ademas de esto, expone
que se le violentd el debido proceso y que no existi6 una buena valoracion de la prueba, teniendo como
agravios los siguientes:

* Que no se tomo en cuenta el testimonio de Alfredo Vargas.

+ Alega que no se pueden descalificar algunos contratos por no tener las firmas, ya que esa es la practica
irresponsable y habitual de CODEA.



* Que a pesar de no suscribir nuevos contratos, la relacion siguié adelante, que no se firmaron contratos por
responsabilidad de CODEA y que eso se ratificaba con la prueba testimonial. Es decir, la relacion entre ambos
fue continua.

+ Se alega que no habia contrato en muchos meses, pero si constan los depésitos del CODEA bajo el concepto
Planilla.

F. El 31 de octubre del 2017 se tiene el voto 439-2017 del Tribunal de Trabajo de Alajuela donde, se aprueba el
Recurso y se anula la sentencia de Primera Instancia, y se pide una nueva sentencia. La sentencia se anula
bajo los siguientes argumentos:

* Que la sentencia recurrida no cumple a cabalidad con lo preceptuado en la norma citada, por lo que a fin de
no violentar el principio de resolver en unica instancia consagrado en el articulo 2 del Cédigo Procesal Civil,
no le queda mas remedio a este Tribunal, que anular la sentencia de primera instancia, para que se dicte
conforme a derecho.

* Que la sentencia numero 053-2017, adolece de vicios de nulidad que no pueden ser enmendados por este
Tribunal, como lo es la falta de fundamentacion e indebida valoracion de la prueba y la falta de congruencia
entre los hechos probados y el fondo de asunto.

* En el presente procesos hay prueba testimonial que fue recabada y versa sobre hechos que han sido
controvertidos y debi6 ser analizada por el juzgador en primera instancia.

* Se declara la prescripcion del presente asunto, pero, omite tener un hecho probado que indique la fecha de
terminacion de la relacion que uni6 a las partes, genera con ello una incerteza de cual fecha y el porqué de esa
fecha es la que toma como parametro para declarar la prescripcion, lo cual pone a la parte afectada en un
estado de indefension.

* Existen dos representaciones legales del CODEA, dentro de las gestiones.

G. En 2018 el actor presenta el cobro de 1002 horas extra. En junio 2018 el CODEA presenta escrito bajo
presidencia de Sandra Vargas. H. En marzo 2020 se tiene nueva sentencia de Primera Instancia #408-2020,
donde se reconoce la relacion laboral y concede el pago de:

* Sobre la prescripcion indica que, en el caso que nos ocupa, se observa que la prestacion de servicios que
aqui se conoce, independientemente el nombre que tuvo la prestacion de servicios, finalizé el doce de
noviembre del dos mil doce, y el accionante acudi6 a estrados judiciales el dia quince de noviembre del dos
mil doce, por lo que con meridiana claridad se puede observar que en el presente asunto no ha operado la
excepcion de prescripcion, de ahi que la misma debe rechazarse.

* Se indica que se encuentran ante un caso frontera, donde es dificil determinar si existe o no relacion laboral,
no obstante, segun el tribunal en este proceso se da la presencia de estos elementos, como lo son la
prestacion del servicio, la direccion, la supervision, remuneracion y horarios.



* El tribunal analiza los contratos anuales, como contratos por tiempo definido o como licitaciones de
contratacion administrativa, para ver si los mismo caben en esta relacion, sin embargo indica que, al ser una
tarea indispensable para que el CODEA cumpla con las funciones de su naturaleza juridica, no cabe el uso de
esta figura, ya que la ley solo la posibilita de manera ocasional.

* Se rechaza el pedido del pago por horas extras, ya que el Actor no logré acreditar sus funciones en horarios
extraordinarios.

+ Al decretarse la relacién laboral, se conceden los rubros por vacaciones, aguinaldo, pago de Seguridad
Social ante CCSS y Riesgos del Trabajo ante el INS, el cobro de las costas, asi como los intereses y la
indexacion de todos los montos

Vacaciones 2.277.337 colones
Aguinaldo 5.618.666 colones
Total 7.896.004 colones

Pero a la vez, indica que solo puede dar lo pedido:

Vacaciones 759.478 colones
Aguinaldo 1.628.290 colones
Total 2.387.758lones

I.  El actor presenta Recurso de Apelacion por los montos tan bajos y se logran modificar los montos, bajo el
voto #0283-2020LA, la apelacion versa unicamente por la forma, por tema de montos, ya no toca nada por
el fondo del asunto.

El monto de vacaciones y aguinaldo pasé de 7.896.004 colones a 9.186.200 colones por indexacion. Se decreta
embargo por 9.475.204 colones.

Pero el actor esta solicitando mas dinero por las sumas de:

Costas 1.837.240 colones
Intereses 4.660.197 colones
Intereses de costas 932.039 colones
Total 16.615.677 colones

Indica el sefior Victor Julio Valverde, lo que yo quiero con esto, es que nos sentemos hacer como un plan procedimental
sobre acciones a seguir, apelar la notificacion porque no sabemos a quién se le notifico y que nunca nos notifico a nosotros.
Otro aspecto que se podria trabajar, que si no estadbamos notificados es que nos declaremos no notificados, no enterados



del asunto, al no estar notificados directamente al correo de nosotros, ni al correo de una junta directiva, ni al correo
directamente del CODEA, simplemente no estamos notificados y no tenemos derecho de apelacion en el tiempo oportuno,
podriamos trabajar por ahi.
El Lic. Luis Campos expresa, como yo les decia alrededor de los pasos a seguir, para poder hacer cualquier cosa lo primero
es presentar el incidente de nulidad de notificacién, porque eso es lo que nos vuelve a revivir un poco; luego dependiendo
de como se vayan dando las cosas, vamos determinando que otras acciones podemos seguir. Con respecto a la hoja de
ruta, yo puedo redactarla, con el tema de las fechas, para decirles cuando presentariamos ese incidente de nulidad de
notificacion y empezar por ahi y valorar otras cosas, ver como se van haciendo esas acciones paralelas mientras se
resuelve ese incidente, buscar algunas otras cosas.
El sefior Victor Julio Valverde expresa, agradezco al Lic. Campos por la explicacion y solicitarle que empezamos a trabajar
por esa parte de la apelacion de la notificacién de esa resolucidén y ver que otros elementos encontramos, es hacer una
hoja de ruta y buscar nuevos elementos para aportar, yo en lo personal y en nombre de la junta directiva, agradecerle por el
trabajo que ha hecho y por el que vamos hacer también, para que usted nos tenga al tanto de la situacién, y si tenemos que
hablarnos en otra sesidn dentro de un mes, lo estariamos invitando, muchas gracias.

5.2.8  Coordinacion con control interno municipal
El sefior Jordan Vargas indica, informarles que nos reunimos con el coordinador del departamento de control interno
municipal, que se llama Gustavo Herrera, logramos observar con el todos los detalles acerca del SEVRI que la
Municipalidad tiene su propio sistema informatico, sin embargo se puede ir desarrollando en un Excel para cumplir con lo de
la Auditoria. Entonces de aquello que dijimos de las partes que podiamos hacer en el CODEA, contratar el sistema
informatico para tener el SEVRI cuesta mas o menos ¢10millones de colones, eso nos lo vamos a evitar en el corto plazo
mediante la elaboracién de un sistema muy sencillo pero de acorde con lo que pide la ley y pide Contraloria Interna en
Excel, para eso vamos a tener acompafiamiento de Control Interno y don Gustavo quien se mostr6 muy anuente y en
capacidad de podernos capacitar. Destacar que esta es la primera dependencia de la Municipalidad que nos dice que si,
que nos va a ayudar y que fue un éxito la reunién, que a partir de esta reunién, vamos a elaborar don Clive y yo una
metodologia de la valoracion de riesgo que tiene que observar la junta directiva y aprobar, después de esto empezamos el
mapeo de riesgo de la institucion que eso es el SEVRI, que es un sistema de valoracién de riesgos. Esperariamos que en
15 dias estar aqui presentandole a la junta esa metodologia que nos va a ayudar a construirla don Gustavo Herrera y a
partir de eso empezar a desarrollar el mapeo de riesgos mediante la utilizacion de diferentes herramientas, que son
encuestas, cuestionarios, analisis pestal que es un FODA, que empezaremos hacer con cada una dependencia y con la
misma junta directiva para mapear los riesgos de la institucion.
Se da por recibido.

529 Caso INVU Las Caiias y respuesta (Anexo 6)
Indica el sefior Jordan Vargas, este es el caso del INVU Las Cafias y una posible respuesta, se adjunta, basicamente que el
comité comunal hace la denuncia hacia el CODEA, de que su presidente, el profesor Luis Fernando que no vive
exactamente en la comunidad del INVU, entonces ellos hace una denuncia formal, firmada por varios vecinos y a partir de
eso la tramita don Argi quien hace una posible respuesta que le podriamos dar a la gente del INVU. El problema principal
que tenemos con esta gente del INVU es que el poder comprobar que una persona no vive dentro del limite geografico de
una comunidad, es muy complejo, debido a que los limites geograficos estan determinados Unicamente por distritos en el
mapa, por tanto, saber si una persona estd dentro de los margenes de una comunidad es muy complicado. En el caso de
don Luis Fernando, parece que él vive a dos cuadras mas o menos, del limite que se concibe como el pueblo del INVU Las
Cafias, sin embargo el alega que esta dentro del limite. Lo que se les responde a ellos es que nosotros no tenemos
herramientas técnicas para poder demostrar que el sefior esta fuera del limite geografico de la comunidad del INVU. Otro
elemento importante que ahi don Argi hace acotacion es ver la posibilidad de regular esto en el reglamento, porque en el
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reglamento de hecho tuvimos la discusion si se comprobaba que una persona vivia 0 no en la comunidad si la cedula fisica
lo decia, sin embargo en este caso si usamos eso como parametro la cedula no dice la comunidad del INVU pero si hace
referencia del distrito. Basicamente eso es, la denuncia que presentaron vy la respuesta que propone don Argi que
deberiamos darle a estas personas que estan haciendo la denuncia.
Acuerdo No.017: Se acuerda aprobar la respuesta elaborada por el sefior Argi Seravalli Nufiez Asistente Deportivo, para
que sea enviada al Comité Comunal del INVU Las Cafias que el CODEA como respuesta a la solicitud presentada en
relacion a una serie de dudas, indicandoles que si ellos tienen las herramientas técnicas para verificar el domicilio de las
personas que estan dentro de la junta directiva del CCDR INVU Las Cafias, que presenten pruebas fehacientes y de esta
manera el CODEA pueda trabajar con hechos fiables. Aprobado con 5 votos a favor.

5.2.10 Contrato para tienda con uniformes el Monarca. (Anexo 7)
Expresa el sefior Jordan Vargas, este es el contrato de uniformes de la tienda con la empresa EI Monarca, donde esta
marca se compromete igual que CICADEX a suministrarnos, en este caso uniformes representativos del CODEA a partir de
que nosotros los pongamos a la venta en la tienda. Importante decir que no hay ningun tipo de traslado de dinero
institucional porque es mercaderia bajo consignacion, es decir, nosotros no estariamos comprando la mercaderia, si no se
vende, se les estaria devolviendo al proveedor. Entonces, esta es la propuesta de contrato que es exactamente igual a la
que habiamos visto con CICADEX.
El sefior Victor Julio Valverde expresa, lo que pediria es que me dejen revisar el contrato y ver si hay alguna enmienda que
hacerle y verlo en la proxima sesion.
CAPITULO SEXTO: Correspondencia

6.1 Solicitud del CCDR Plazas Iglesias (Anexo 8)
El sefior Jordan Vargas indica, esta es una solicitud del CCDR Plazas Iglesias, ellos estan solicitando que se les pueda
poner nuevamente el medidor de electricidad, porque lo tenian a nombre de un tercero, que era un directivo, entonces es
autorizarles el medidor y la gestion tendriamos que hacerla nosotros de manera presencial con don Victor Julio.
El sefior Victor Julio Valverde expresa, alisteme la documentacién para este viernes o para la otra semana, a partir del
martes y también la de Mondovi, cuando esté lista me avisa para ir al ICE.
La sefiora Ana Sanchez se encuentra con problemas de conexion.
Acuerdo No.018: Se acuerda autorizar al sefior Presidente Victor Julio Valverde, para que realice el tramite de la solicitud
de medidor para el CCDR Plaza Iglesias. Aprobado con 4 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.
Se incorpora nuevamente la sefiora Ana Sanchez a la sesion.

6.2 Oficio MA-A-139-2021 Asesor de Alcaldia (Anexo 9)
Indica el sefior Jordan Vargas, el Lic. Andrés Hernandez Asesor de Alcaldia de la Municipalidad de Alajuela, nos hace una
misiva, diciéndonos que es competencia de nosotros el desalojar a la sefiora que vive en la cancha del INVU.
Acuerdo No.019: Se acuerda que la Administracion elabore un documento solicitando el acompafiamiento de la Alcaldia
Municipal para llevar a cabo el desalojo de la sefiora que vive en la cancha del INVU Las Cafias. Aprobado con 5 votos a
favor. ACUERDO EN FIRME.

6.3 Solicitud del CCDR Plaza Acosta (Anexo 10)
Expresa el sefior Jordan Vargas, la solicitud del CCDR Plaza Acosta es que requieren de la autorizacion para abrir la
cancha y dicen que solo la van abrir los sabados de 7a.m. a 12md. Comentarles que nosotros estamos trabajando a través
de don Argi con un protocolo para la apertura de comités comunales, que le vamos a presentar a ustedes la proxima
semana; igual es que nosotros no tengamos la autorizacion de apertura y ademas el tema que un comité comunal tiene
todas las capacidades y logistica necesaria para mantener el distanciamiento social y los protocolos sanitarios, es un
elemento a considerar para decidir qué hacer con esta solicitud de Plaza Iglesias de que puedan abrir los dias sédbados de
7a.m. a 12md.
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Acuerdo No.020: Se acuerda comunicarle al CCDR Plaza Acosta, que los comités comunales deben esperar la aprobacion
del protocolo de la apertura de canchas comunales que esta elaborando el CODEA, el cual después de aprobado, el
CODEA inspeccionara cada una de las canchas, para dar la aprobacion de apertura independientemente a cada comité
comunal. Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.
CAPITULO SETIMO: Asuntos varios

Articulo 7: Asuntos varios

No hubo.

CAPITULO OCTAVO: Cierre Sesion

Articulo 8: Cierre de sesion

Siendo las 7:18 p.m. y no habiendo mas asuntos por tratar se levanta la sesion.

Victor Julio Valverde Moya Mary Paz Cordero Sanchez
Presidente Vocal N°2
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Alzjuela, 12 de enero del 2021,

Sefores
Ccomite Cantoral de Deportes y Recreac idn de Alajuel
Preseme

Estimadcs sefoms:

La presente es para solicitar su colabora: idn parm conel Faravok ibol de Costa Rica, nosotras la FRY
tenemcs proeramado a nivel maciomal la maleacidn de los tomecs maciomales de Faravoleibol
semado de Gimmasio, de Playa Sentado y de Playa de Pie, debidoa esto necesiamos activar el
trabajo de bos jugadores de ABjuel equipo de b Asociac idn vokibol Sentad o (AVOSE) que son base
de lasekccidnen bs tres modalidades, poresoapelbmeos a subuznavoluntad, paraque nos puedan
brindarespacio de e ntreremiento para el paravoleibol de pbya de pie y el pamvokibol de pbyw
sentado, para estas modalidades necesitamas dos canchas, como minimo un dia a b semara ideal
2, para el pamvokibolsentado de gimnasio necesitamos un espacio de 10 metros por14 metms (o
una cancha de voleibol) minimo unaweza Bsemama.

Nuestra 2ora Paremerikans 1@ esta poeramando ks tornecs imermacioralks del proximo anoy
tenemas que participarenel mes de julioen laCopa FRMEMericam eve mode ranking yclasificatorio
al campeomato mundial de Chime 2022, enoctubme tend e mos elevento Intemac ionalde PBya de
Pie en Sama MBarta Colombia y en el mes de nowiembre fimlizaremos con los Juegos
Faraparamericancs Juveniles Bogotd 2021.

aueremcs informarkes ambien, que nuestra Federacidn es quien cstenta B Representacion
Imerracioral del Paravoley y estamos a deposkidn pam brindar cueluier asesor@a y o
capacitacion, comamos con persomas con Bexperiencia enel Faravolky Intermaciomaly Nacioral y
tenemos conwenics con B Asocacidn de Arbitros de Vokibol de Costa Rka y B Fedemcidn de
Faradeportes ytenzmos eldebio reconocimiento del Comité Pamlimpicode Costa Rica.

Agradec endo laaten:idn a la presente, nos despedimas y quadamos atentos y 3 sus ordenes para
acbrarcwhuierduda y o brindar mes informacion que wstedes mquieran.

Atentameante,

C&r(r)w\o_j,\o Sca

carbmegno Saz2nz Lo pez
Presidente.
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Anexo 2.

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y @

RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 24421757 Fax: 24439751
15 de enero del 2021
CODEA-05.-DD-2021

Sefiores (as):
Miembros de Junta Directiva
CODEA

Asunto: Informe inicio de labores disciplinas deportivas.

Reciban un cordial saludo de parte de la Direccién Deporiva, Comité Canfonal
de Deportes y Recreacion de Alsjuela (CODEA).

En pfimera instanca desearles éxilos en su gesiion. Les remito formalmente &

Nuestiras disciplinas deportivas, han estado rabajando para desarrollar los
alcances de las nuevas conlrataciones 3 pesar de estar al final y principio de
afio, fue algo atipico puesto que, hemos estado trabajando en el Srea
administrativa, continuacdn de procesos, reuniones con atletas, reuniones con
padres de familia, presentacion de cuerpos técnicos.

El andisis de cada plan anual y las diferenies correcciones y mejoras han
absarbido buena parte de horas sin embargo al ser un elemento que corsolida
todos los procesos es un aspecto sensible que se ha dado énfasis.

Se estd ¥abajando fuerte en los procesos de reclutamiento respetando los
cupas maximos de cada disciplina deportiva.

Ajedrez
« Cuerpa técnico continga.
o Mantiene un grupo consolidado y fuerte.
e Mantene entrenamientos viruales y participacién constante en tomeos
intemaconales con excelentes resultados.

Alelismo

e Cuerpo  Bcnico continuo luego del cambio realizado hace
aproximadamente un afio.

o El grupo de afelas es irregular, se trabaja para consolidar el proceso.

e Se ha mejorado mucho en relacion al orden de kas pricticas y la
regularidad.

* Se han logrado resultados aceptables en las competencias de fin de afio
obleniendo algunos podios a nivel mayor con atielas juveniles.

« Combinan horarios virtuales y presenciales (entrenan en las calles de un
residencal y parque de la trirsdad)

Baloncesto Masculino
e Cuerpo técnico conlinda luego de dos afios y medio de servicios sin
embargo debido al recorte presupusstano se retiraron dos entrenadores
1
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 24421787 Fax: 24439751
e iniciaron labores dos profesionales nuevos Jefrey Vargas y Douglas

Vargas.

El grupo de atletas esia trabajando muy bien, tasnio presancal como
virtual.

Se logré gestionar la cancha de baloncasto del Colegio Paclo del Jocole
para el regreso de los enkenamientos presencisles en lodas ks
categorias.

Se logré mediante una inversidn de los padres de familia de 2 millones
de colones inslafar la umnacién del gimnasio permitiendo los
entrenamienios noctunos, |a junta de educacién del colegio gestiono
compra de las limparas inversion 2.5 millones.

Baloncesto Femenino

Se contratd un cusrpo 1Eanico nuevo en &l mes de noviembre.

Se ha trabasjado arduamente en todos los sentidos del drea
administrativa para lograr |3 adaplacion del nuevo técnico a las
exigencias de Codea por ejemplo todas las plantillas de solicitudes,
reuniones virluales para implementar los objetivos del CODEA,
reconocmienio de las alletas, padres de famiia y el enlomo de los
entrenamientos.

Construccidn de los planes mensuales y planes anuales.

Listas de afelas depuradas.

Revisidn y entrega de inventarios.
Coordinacion de horarios virluales y presenciales
Reclutamiento de atletas.

Balonmano

Contnua el cuerpa técnico del afo anterior

Se implementan medidas de cisrre de afio para mantener la mofivacion
del grupo.

Identificacion de desmolivaciin ded grupo al enlrenar sclamente de
manera virtual

Implementacidn de los entrenamientos presenciales a parSe del mes de
enero.

Eventos de moltivacion y cerre de fin de afo fue un éxito.

Béisbol

Se realizaron yusies en el cuerpo técnico debido a la partida del japonés
de JICA voluntario y la sakida de Rachel Fitioria.

Actualmente == trabaja de manera virual y presencal.

Los entrenamientos presenciales han sido con la categoria mayor en el
Parque de Béisbol Amtorio Escarre los dias domingos.

Se Sene que mejorar en aspeclos de masificacon de base afelas
mencres de 12 afos.

"
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 24421787 Fax: 2443.9751

Se continua con el cuerpo técnico de afios anteriores

Se combinan entrenamienios presencales con entrenamientos virtuales
y uso de rulinas de preparacion fisica mediante el Whatsapp.

Se ha tenido una tendencia de mantenimiento de |a cantidad de atletas.
Se improvisé un ugar de enfrenamiento en una bodega, cumpliendo los
prolocolos propiedad del entrenador.

Cidismo

Se continga con el cuerpo técrico del afio anterior.

Se realiza entrenamiento virlual entre semana y presencial los fines de
semana.

Se lograron resultados aceptables en el evento de ruta al finalizar &l afio
con alguncs podics FECOCI CON.

Se debe aumentar la promocién y masificacion de ks escuela de ciclsmo.
Rama femenina e debe reforzar.

Fomoal Femenino

Se contirdia con el cuerpo técnico del afio anterior y la incorporacién de
Josue Chaves y |a salida de Ronald Vargas.

Se mantienen entrenamientos virluales y charlas de especialistas asi
como reunionas con padres de familia.

Se informa de una desercidn importante de 9 jugadoras dl proceso de
Jusgos Deportivos Nacionsles hacia o equipo de Liga Deportiva
Aajuelense.

Se recomienda inicar el proceso de inscripcion del equipo en el lomeo
de segunda division o tercera division & ser los prédimos tomeos en
avalarse =u participacion.

?mﬁmmvnnﬁmmmmu
thol cinco

Fathal Masculino

Se contrald un cuerpo técnico nuevo en el mes de noviembre.

Se ha trabajado muy parecido al caso del baloncesio femenino en todos
los senlidos del drea administra$iva para lograr la adaplacion del nuevo
técnico a las exigencias de Codea por ejemplo todas las plantillas de
solicitudes, reuniones vituales para implemaniar los objetivos del
CODEA, reconocimiento de |as afelas, padres de familia y el entomo de
los entrenamientos.

Construccion de los planes mensusles ¥ planes anuales.

Listas de afelas depuradas.

Revision y entrega de inventarios.
Coordinacién de horarios virluales y presenciales.
Reclutamiento de atletas.

Se trabaja de manera presencial y virtual.

Los padres alquilan cancha de futbol cinco.

3
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443.9751
Fut Sala Femenino
o Se contratd un cuerpo técnico nuevo, o cual a implementado una ser de
cambios en la estructura propiamente dicha de la disciplina con
entrenadores nuevos y melodologias enfocadas en el desarrollo de la

liga menor.
Construccidn de los planes mensuales y planes anuales,
Listas de afelas depuradas.

Revisidn y entrega de inventarios.
Cocrdinacion de horarios virluales y presanciales.
Reclutamiento de atlelas.

Fut Sala Masculino
« Se continGa con el cuerpo técnico de afios anleriores.
« Se brindan entrenamientos presencales y viftuales.
« Se contin(a el fogueo en el lomeo de Copa.
e« Se manbiene una estructura eslable en los entrenamientos de liga
menor.

Gimnasia Artistica
e Se continGa con el cuerpo técrico.
e Se logra mantensr los procesos recreativos de inicacidn presencial y
virtual.
e« Se aumentd la cantidad de alelas que s= entrenan de manera virtual,
e Se tiens una gran acepiacion.
« Se recomienda la inversidn en esta disciplina deportiva.

Gimnasia Ritmica
« Se incorpora NUeVo cuerpo tcnico.
o Se mejora en los aspectos adminisirativos y deportivos sustancialmente.
o Se auments la caplacitn de alletas.
¢ Se implemeantd el Campamento de Verano organizado por ASOGIRA.
e Se comtinia con entrenamienios presenciales y vifusles con las
diferenies calegorias.

Judo

Se continua con el cuerpo técrico del afio anterior

Se manlienen astables los grupos.

Se contin(a de manesa virtual.

Se brinda apoyo de alimentos y logisticos a cierta canlidad de aflietas,
que lo requerido por su SRUaGoN econdmica.

Halterofilia
« Se continua con el cuerpo técrico del afio anterior
e Se entrena de manera individual en cada uno de los hogares de los
Atletas,
e Se mantiene 1 alleta en el cick olimpico.
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 24421787 Fax: 24439731
Se ha dado mucha desmotivacidn en esta disciplina especificamenie, se
ha imentado dar charlas de moSivacién, nutricidn y dopaje.
Se debe majorar en la masificacién.

Karate Do

Se continGa con el cuerpo técnico del afio anterior,

Se participa en competencias intemacionales.

Se brindan entrenamientos presencales y virluales

El cuarpo técnico instaura dos academias privadas en Alajuela

Se mantiene |a base de allelas y se incorporan nuevos alletas de
manera constante.

Natacién

Se continua con el cuerpo técnico del afio anterior

Se trabaja en mejorar los aspectos administrativos entrega de plan anual
e informes mensuales.

Se trabaja de manera presencial y virtual.

Se instauro desde hace 6 meses las priciicas presenciales en la piscina
del Instituto de Alajuela, financiado por los padres de familia.

Se ha participado en tomeos nacionales organizados por la FECODA,
con resultados conservadores.

Se dado la desarcidn de atletas en ka categoria Juvenil al recibir mejores
condiciones econdmicas en lugares como Santa Ana y Belén.

Exisle molestias de algunos padres de familia en relacién a los horarios
de entrenamienios disponibles.

Paingje

* Se confinua con &l cuerpo técrico del afio anterior

Se trabaja en reursones virtuales con la Ascciagion y enfrenador.
Sepetd:eundmontnmmdmmmpormdebs
padres de familia & no lograr entrenar en las nstalaciones del
Palideportivo.

Se conlinda con entrenamienios vituasles y presanciales en fa sabana
con |a ayuda de padres de famika y cuerpo técnico.

Se da un proceso de desarcidn a nivel de aletas mayores.

Se contin(a el proceso de redutamiento en ga menor.

Se partidpd al finalizar o afo logrando 3 podios en el campeonato
nacional.

Triatién

Se continGa conelq.upomdelaﬂo'nmt
Se mantienen estables los procesos

Se entrena de manera presencial y virtual.

Se dan nuevos ingresos.
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

—
Tel. 24421757 Fax: 24439731
Tenis

o Se contratd nuevo cuerpo téanico.

o Se trabajé parecido al Baloncesto Femenino y Futbol Masculino se ha
trabajado arduamenie en el proceso de orden administrativo, inventarios,
plantillas, informes, inclusién de chats, presantaciones, reuniones.

o Exisle en un sector de atletas poco compromiso e identificacion con los
proyectos de tenis sobre todo a nivel mayor.

e Laliga menor esla sdlida.

« El proceso de caplacion de alletas es recurrente y estamos al maximo.

e Se realizé la federacidn y pago del primer Rankin Nacional de menores.
« Se han obtenido podios importantes primeros lugares en rama femeénina.

Tenis de Mesa

e Se contin(a con el cuerpo técrico del afio anterior.

« Se ¥abaa arduamenie de manera vitual y personalizada ademds de
visitas esporddicas al parque de |a paz en donde == alquilan las mesas y
el espacio por parie de los padres de familia.

e Se detecta desmolivacién en un saclor de los alletas al no poder
entrenar de manera presencial debido a que carecen de mesas en sus
casas.

« Hay una desarcion pequefia de atletas e incorporaciones nuevas.

Tas=k Won Do

« Se continua con el cuerpo técrico del afo anterior

e Se trabaja muy bien los enrenamientos virluales y presencisles gracias
a la ayuda de academias privadas.

o Exisle un ambienle de mucha molivacion y compromiso en afielas y
padres de familia.

« Se dan inscripciones constaniemente las cuales asume by Asodacion de
Task Wen Doy X

o Un excelenis trabajo de sarvicios profesionales ded Sr. Max Alvarado.

Tiro Con Arco

Se continua con el cuerpo técnico del afio anterior

Se brindan praclicas virtuales y presenciales

Se continda con [ incorporacion de atletas.

Se trabaja de manera presencial en ks Cocos de Alsjusia cancha de
futbol los =abados y domingo

¢ Se mantiene la moSvacidn del grupo.

Voleibol
« Se contin(Ga con el cuerpo técrico del afio anterior.
o Se continua de manera virtual y presencial
e Se mantiens el grupo aunque se ha dado desercién en ambas ramas de
Atletas.
6
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443.9731
e Se logra convenic o uso del Gimnasio del CTP Invu las Cafias para los
enltrenamientos los cuales pagan por el uso nuestos padres de familia.
e Se continGa incorporando atletas.

Voleibol de Playa

Se continua con el cuerpo técnico del afio anterior

Se continGa con entrenamienios virtuales y personalizados.
Se lenido poco crecmiento en el proceso de masificacon
Se mantiene el grupo de atletas JDN.

Agradeciendo su alencidn, quedando a su  disposicion, me despido
slentamente.

ARTURO MC sagmarents per

ARTURD MC
GUINNESS

SARKIS AR FIRMA)
(FIRMA) s ceto
Arturo Mc Guiness Sarkis
Director Deportivo
CODEA

-2
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Anexo 3.

@

COMITE CANTONAL DE DEPORTES ¥ RECREACION DE ALAJUELA

CODEA
NOTIFICACION
Ertregado a: , céduls de idermdad N°.
Adlas hors con_ minetos del dia e 021
Recibid Notificador {a):

Aljuela, viernes 18 de enero de 2021
Oficlo N* CODEA-DAO16.2021
Sehores y seforas
Jurts Directiva
CODEA
Esimado sefores y sefloras:

Recioa un condid sal.do de parte de la direccion administrativa del Comité Cantonal de Deportes y
Recreackn de Aljjuela (CODEA).

Por medio de la presente se reakza el reporte sobre ¢ superdvit reportade por ¢ CODEA para el afio
2020, el cual pravdene peincipalments debide a ingresos municipales no proyectos. Lo anterior porque
o Sr. Fermando Zamora, Director del Departamento de Madiends de Is Municipsidad de Aajuela habia
anunciado un posible recorte de 130,000,000 de colones para el CODEA en una sesldn de Junta
Directiva de la instituckdn como consta en actas.

Sin embargo, e5te recorte no se produjo debido al Incremento de los ingresos muriopales del mes de
octubre, noviembre y didembre del afio 20000 Por consiguente, el “recorte” fue de tan solo
11.000.000 de colones. Ademds, se suman partidas presupuestarias no ejecutadas por las deciphnas
deportivas, ahorro en planos de remodelacin de pisdng debido & b donacidn que recbird o CODEA
de planos y especificadonss 16cnicas asi como ahorro eén quimicos de & pisdna, electriddad, Comités
Comunales, SICOP y sistema Informdtico. Por (timo, dentro del superinit también @ reportan
3,267.343,24 colones lo cales provienan de un presupuesto que no ha tenkdo destino a lo largo ded
aho.

En resuman, ol total disponible para terminar su origen estratépco en el COOEA para el afio 2021, &5

spsa WAW.CO0E,01% 1
DMI-1757) FAX: 24439751
Poldeportvo Mot
Algue ke Conta Rica
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de 163,627,287 calones, a continuacion se presenta un cuadro resumen:

Cuadro Ne. 1
Saldo Disponible del Presupuesto Ordinario 2020 para ser orlentado por In Junta Directiva de CODEA

SUPER AVIT 2020
Ingresos Muniipaes no peoyectades para o 119.955.665,44
No eecutado por s disciplinas deportivas AT 59
Disponible del ditimo presupuesto aprobado
por aborros  en  quimicos, electricidad, 43671622
mantenmiento, Asescria Juridica entre otros.
Ah de pl e pisting municipa 1.885.000,00
TOTAL 169.918.065,23
spsa wiww.codea o 2

DMI-175T) FAX: 24439730
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Por otra parte, se informa que para @ afio 2021, se pagardn algunas partidas
especificas debido a que los proveedores de esos bienes no pueden hacer entregs
0 ks mismo durante ol aito 2020 o bien perque ¢ proceso de praveeduria como tal
no es posible de realzar y pagar durante of afio 2020, por consiguiente este no s un
superivil porque yi posee desting espedTica el presupuesto, no obstante, son
dineras que se ejecutaran durante el afo 2021,

Cuadro No. 2
Partidas que serdn pagadas en el 2021 que corresponde a presupuesto 2020
Rubros Monto Observaclones
Disponible beuto del afio 247.202.287
2020
Prondsian pars gimnasio de 47 .000.000 Dinero extra al préstame
disdplinas de comtacto para gmnasio de dsciplinas
de contacto
Pago de planas 23,000,000 Adjudicade « en ajecucidn
Paracriyos 7.000.000
Mesas de Tanis de Masa 3.000.000 Ejecutado por pagar
Petos de Taew kon do 1.000.000 A la espera de datos técnicos
por parte del entrensdor
Tableros inclusivos de Ajedrer 1.000.000 Concursa infructucso en dos
ocasiones
Auditora Externa 1.575.000  E|ecutado por pagar
TOTAL DE GASTO POR PAGAR 83.575.000
TOTAL DISPONIBLE 165.627.287

A comtinuadion se meestra 3 detalle los movimiantas presupuestanas realizadas durante el afio 2020,
dicho cuadro dnicamente refleja los movimientos de efectivo, es dedr, los pagos que realmente se
hoeron, Por lo tanto, ese cuadro no refleja squelas onentaciones o dedsionas presupuestanas que ne
padiercn ser pagadas en of aho 2021, las estipuladas en of Cuadro No.2 y que serdn canceladas durante
el afio 2021:

W CO0ea. 018,
421757/ FAX: 2683573)
Poldegortivo Monssrrat
Alyuaely Conta Rk
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Variacién Entre
Aprobado en Onimo 5 Becucién Presupuesto
Partidas generales Junta Directiva, al yel
pre COVID e Octubre 2020 | ) ge diciembre | ejecutsdoa
diciembre
Ingresos Ordinarios 88041495456 750414.954,56 552.000.00000] 880.414.955,00] 130.000.000.44
Super avit 66.000.000,00 66.000.000, 66.000.000,00]  66.000.000,00 000
Piscina 70.000.000,00 24.000.000,00 16.000.000,00 12.184.663 -11.815337,
Total de Ingresos 95041495456 | 84041495456 | 71766382600 9585996 118184663
Disciplinas Deportivas
384.550.000 292.660.000,00 19251500000 | 218.16657046 | 7449342954
Planilla de trabajadore:
* 291.720.000,00 291.720.000,00 236.757.17261 | 286.000.000,00 5.720.000,00
Quimicos de piscina 17.550.000,00 17.550.000,00 894066945 9.056.19545 849380455
Bectricidad 43.200.000,00 43.200.000,00 24.867.600,00 2666627500 1653372500
Telkfonos 936.000,00 936.000,00 166055037 1.889.393,00 -953.393.00
Sistema Informético 25.000.000,00 12.000.000,00 247065800 3.351347,00 8.648.653.00
SICOP 12.528.000,00 10.400.000,00 - 266966145 7.730.338.,55
Pago de préstamo del Banco
14.000.000,00 7.000.000,00 - - 7.000.000,00
Contador 10.800.000,00 10.800.000,00 7.200.000,00 10.800.000,00 0,00
Comités Comunales 17.200.000,00 17.200.000,00 1.382.752,51 1.500.000,00 | 15.700.000,00
Mantenimiento de edificios
18.000.000,00 18.000.000,00 1721916200 23.000.000,00 |  -5.000.000,00
Arreglo de pago de la CCSS
3.108.000,00 3.108.000,00 322066500 342788800 -319.888.00
Uniformes de funcionarios 2.500.000,00 - - - 0,00
Previsién de enero y febrero
2021 90.500.000,00 86.558.600,00 - 84.500.000,00 2.058.600.00
Control de Ingreso de
Funcionarios 500.000,00 500.000,00 475.000,00 475.000,00 25.000,00
o 8.110.000,00 $68.000,00 57729254 1.100.000,00 -532.000.00
Construccidn de Bodega de
Atletismo 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 - 1.000.000.00
Construccion de Ajedrez 8.000.000,00 8.000.000,00 - 9.000.000,00 -1.000.000,00
Asesoria Juridica 5.000.000,00 5.000.000,00 154584202 3.000.000,00 2.000.000,00
Clinica de Fisioterapia 4.500.000,00 3.500.000,00 2.500.000,00 3.500.000,00 0,00
Seguros 5.500.000,00 5.500.000,00 2.114.268,00 5.500.000,00 0,00
F 2.100.000,00 -2.100.000.00
Tratamiento de
potabilizacién del Agua . - - 13.855.000,00 | -13.855.000,00
Presupuesto detallado - - - 0,00]
Auditoria externa - - - 0,00
Adicional para cokchonetas 0 0 0] ¢ 184000000| -1840.00000
Inversidn en Planos 0 0 0 0.00)
uuu-g-un 96420200000 83520060000 50444663260 ) 711397330,
- mm& 52“)_542 l755!.l‘7£ 247202287,
spsa www.codea.org

2442-1757/ FAX: 2443-973
Polideportivo Monserrat
Alajuela-Costa Rica
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Como punto de referencis para la Junta Directiva se exponen diferentes costos de obras que son
impertantes para o Poldeportivo Monserrat y que puede ser de provecho de usuarios y atletas del

COOEA:

Obra de Infraestructura Costo Apraximad
Remodelacion de pso de piscing municips 50.000.000
¥ Btoesos a B piscina.
Colocacion de techo do cancha de tenis 50.000.000
Edificio Administrativo y dinica 65.000.000
Cambias en gimnasio de discplinas de 100.000,000
contacto: graderis, parguec, HCoesdas y
mejores acabadas.
Baflos y vestidores de gimnasio #2 50,000,000
Pago de gria para la colocadén de 2,500,000
luminarias y mano de obira eMctrica il
Pago de consultoria 25.000.000
Para definicién de planificadén estratégica
TOTAL EN POSIBLES OBRAS URGINTES 342.500.000

£in mas por &l momento, &4 deapicks alentamanta:

4

5 Comite Cantona
MBA Jordan Vargas Solanc e Deportes
Director Adminsiratho Alajuein
CODEA CODEA
e Archivo
spsa WWW.CO0CA. 0 [3
PMI1757) FAX: 24439751

PolMepertive Merrarral
Aejude-Costa Rica
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Anexo 4.

MUNICTPALIDAD DE ALAJUELA
SERVICIO AL CLIENTE
———————— v - °
e ereee— ' SIOEL, TRAMITE N° 0003806-2021
( MUNICLEALRAD DEALALY ‘1
gTFTY TS PROCESO,

i » —apv B, 37 TR AmC
s ~n O Al el T

| 08 ENE 2uil

RECIBO POR: WENDY GONZALEZ ARROYO

[PO DE TRAMITE: CORRESPONDENCIA

N° DE FOLIOS: 43 N° DE LAMINASE - "—o-” T
) - -
RECIBIDO DE: COMITE CANTONAL DE_DEB el S d B2, S
. 3007075782
DISTRITO: ALAJUELA. FECHA DE RECIBTDO:--2691 lluRA:J'L;_}EJN

** ESTA BOLETA DEBE SER PRESENTADA PARA RETIRAR SU TRAMIT T, QUIEN RETIRA, DEBE APORTAR
AUTORIZACION POR ESCRITO Y COPIA DE CEDULA DEL SOLICITANTE, FACULTANDOLO A RETIRAR. ** ESTE DOCUMENTO
NO EQUIVALE A LA APROBACION DEL TRAMITE SOLICITADO ** PARA CUALQUIER CONSULTA LLANE AL 2436-2319,

CONTROL DE DOCUMENTOS RECIBIDOS
FALTA DE REQUISITOS ( ) NO INCLUIDOS EN EL SISTEMA ( ) DEUDA PENDIENTE ( X ) LAMINAS (

FIRMA FUNCIONARIO N ~ B FIRMA USUARIO
WENDY GONZALEZ ARROYO

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE ALAJUELA

CODEA
NOTIFICACION
Entregado a: , cédula de identidad N°.
Alas horas con minutos del dia de 2021
Recibido: Notificador (a):

Alajuela, viernes 08 de enero de 2021
Oficio N° CODEA-DA-009-2021
Ing. Juan José Moya Arguello
Promotor
Prevencion y Gestion del Riesgo Cantonal
Municipalidad de Alajuela
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Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo de parte del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Alajuela (CODEA).

En atencion al oficio MA-A.4848-2020 que remite el Sr. Alcalde Municipal Lic. Humberto Soto Herrera en relacion al
informe emitido por Ing. Juan José Moya Arguello en el oficio MA-PPCI-PGRC-0770-2020, se procede a abordar
dicho informe punto por punto con su respectiva explicacion e informe de avances respectivos sobre lo sefalizado
en cada punto:

1.

Se remite copia de los Protocolos a utilizar en el Polideportivo Monserrat con los ajustes y modificaciones
realizadas a partir del informe del Sr. Moya Arguello. a saber: Protocolo de Ingreso y permanencia en el
Polideportivo Monserrat, Protocolo Sanitario de Ingreso a la Sala de Musculacion, Protocolo en caso
positivo o sospechoso por COVID-19 en el Polideportivo Monserrat y el Protocolo de Reapertura el area de
terapia fisica del CODEA.

Con respecto a la infraestructura, efectivamente se construyeron y ajustaron cerca de 10 piletas de lavado
de manos, sobre la colocacion de jabon para el lavado de manos, se adjunta como anexo fotografias de
todas las piletas construidas con los dispensadores de jabén correspondientes en acero inoxidable.
Ademas, se informa que el CODEA cuenta con 30 galones de jabén liquido, 30 galones de alcohol liquido y
galones de alcohol en gel en bodega para hacer frente a las primeras semanas de una futura apertura, por
lo que el suministro de ese insumo se encuentra asegurado.

Se adjunta copia de los examenes fisicoquimicos del agua donde se comprueba que el Polideportivo
Monserrat cuenta con agua potable y apta para el consumo humano.

Se adjunta fotografias con la rotulacion colada en cada pileta y a lo largo del polideportivo Monserrat que
entre otras cosas anuncia: la forma correcta de lavar las manos, recordatorios de distanciamiento social
entre otros.

Se asume la recomendacion horaria realizada, por tanto, el horario de la futura apertura sera de lunes a
viernes de 6:00 a.m. a 9:00 p.m., sabados de 6:00 a.m. a 4:00 p.m. y domingo cerrados, el horario dada la
disponibilidad de personal de limpieza.

Con respecto a la limpieza de bancas, mesas o demas inmobiliario solamente se le dara limpieza a las
ubicadas dentro de las zonas de infraestructura a apertura, las cuales son: pista de atletismo, piscina,
oficinas y gimnasio. Aquellas bancas y mesas ubicadas a lo largo de las fincas que componen el
Polideportivo Monserrat seguiran clausuradas debido a la gran cantidad que representan y a la cantidad
reducida de trabajadores de limpieza con que cuenta el CODEA, 4 en total.
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7. El control para validar el ingreso y salida de ciudadanos del Polideportivo Monserrat en los tiempos

determinados por la administracion se realizara mediante las camaras de seguridad y el otorgamiento de
fichas por color y nimero. Donde cada color representa una hora de ingreso y dicha ficha debera ser
entrega por el oficial de seguridad a cada ciudadano al ingreso al Polideportivo y este ultimo debera
devolver dicha ficha a la salida del Polideportivo Monserrat. Lo anterior permitira conocer a detalle la
cantidad de tiempo que permanece un ciudadano en el Polideportivo Monserrat.

Asimismo, como se establece en el Protocolo de Ingreso y Permanencia en el Polideportivo Monserrat, se
estipula la forma en que deben ingresar los atletas y particulares. Se adjunta documento.

Las instalaciones que no se habitaran al pulblico permaneceran cerradas lo que impedira la utilizacion de
esas infraestructuras, también se le informara mediante mensaje de texto a la hora de confirmacién a cada
ciudadano que solamente puede utilizar la infraestructura para la cual se le otorgo la cita. Asimismo, como
se expreso se mejoro la rotulacion a lo largo del Polideportivo. De esta manera se evitara que los usuarios
particulares ingresen a infraestructuras que no se encuentran abiertas al publico.

Se adjunta el protocolo especifico correspondiente a cada disciplina deportiva, los cuales se pueden en el
siguiente link: https://www.icoder.go.cr/protocolos-aprobados-deporte-covid-19

A continuacion, se muestra un cuadro resumen de las autorizaciones por disciplinas deportiva segun el
Ministerio de Salud:

LISTA DE DEPORTES INDIVIDUALES AL AIRE LIBRE O ESPACIO CERRADO SIN PUBLICO.

Actividad Entrenamiento Competencia Alcance del protocolo
Deportiva autorizado
Tenis de Campo Individual sin Autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por
inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo. Aprobado el protocolo para las competencia
Patinaje Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por
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inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo

Natacion: Centros | Individual No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el

Acugticos de distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por

Ensefianza, inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun

Acondicionamiento protocolo.

Fisico y Salud

(CAE)

Atletismo Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el

(pista y campo) acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por
inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.

Tiro con Arco Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el

acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por
inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.

Ajedrez Entrenamiento No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.

Triatlon Entrenamiento No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.

Todas las categorias podran practicar, respetando el
distanciamiento fisico, sin aglomeracion y sin publico, cita

Halterofilia Entrenamiento No autorizado

previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
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Voleibol Playa Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
< acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por
inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Ciclismo y sus Entrenamiento No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
. modalidades distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, por

RUTA, MTB, BMX,
PISTA

inscripcion, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.

Deportes de Contacto para entrenamiento de Selecciones Nacionales Femenina y Masculina de alta competencia; y

competencias de la categoria de alto rendimiento o profesional, a puerta cerrada y sin publico.

Fut Sal Acercamiento Autorizado Unicamente categoria alto rendimiento masculina y femenina,
Fisico Torneo de Copa Futsal de Costa Rica, en los Gimnasios
1 establecidos en el protocolo, tanto para la competencia, como
para los entrenamientos, sin publico y con el personal minimo
requerido, segun protocolo.

Balonmano Individual sin No autorizado Para los entrenamientos de las Selecciones Nacionales de las
; acercamiento fisico categorias de alta competencia del Balonmano, respetando el
distanciamiento fisico, sin publico, con cita previa y registro de

participantes, segun protocolo.
Baloncesto Acercamiento Autorizado Unicamente categoria alto rendimiento masculina y femenina,
Fisico Campeonato de Primera Division, femenino y Masculino, en los
3 Gimnasios establecidos en el Protocolo, tanto para Competencia

como para entrenamiento, sin publico, con el personal minimo

requerido, segun protocolo.

Deportes de Contacto para entrenamientos individuales sin contacto o acercamiento fisico.
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Taekwondo Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Karate Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Judo Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Boxeo Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Baloncesto Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Béisbol Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeracién y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo.
Tenis de Mesa Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita

previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun

protocolo. Aprobado el protocolo para las Competencias de la




31

Federacion de Tenis, sin publico, cuyo alcance se define en el

mismo.
Voleibol Sala Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
8 previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.
Gimnasia Ritmica y| Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
Artistica acercamiento fisico distanciamiento fisico, sin aglomeraciéon y sin publico, cita
? previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.
Futbol (CCDR) Individual sin No autorizado Ligas Menores categorias Sub15 y superiores supervisados por
acercamiento fisico los Comités Cantonales de Deporte y Recreacién, podran
10 practicar entrenamiento fisico y técnico, segun lo establecido en
el Protocolo, sin aglomeracion y sin publico, cita previa, registro
de participantes y aforo diferenciado segun protocolo.
Futbol Masculino y | Individual sin No Autorizado Ligas Menores todas las categorias y superiores supervisados,
Femenino acercamiento fisico podran practicar entrenamiento fisico y técnico, segin lo
11 establecido en el Protocolo, sin aglomeracién y sin publico, cita
previa, registro de participantes y aforo diferenciado segun
protocolo.
Baile Deportivo Individual sin No autorizado Todas las categorias podran practicar, respetando el
. acercamiento fisico distanciamiento fisico (2,5 metros), sin aglomeracion y sin

publico, cita previa, registro de participantes y aforo diferenciado

segun protocolo.

10. El ajuste del cronograma de apertura se realiza y se adjunta. El mismo es pensado por semanas, con el fin
de que la autorizacion final de apertura no modifique las fechas. Es decir, una vez se conozca la fecha de
apertura se calendarizaran las semanas de apertura.
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11. Con el fin de evitar un posible caos vial se rectifica sobre el cierre del parqueo, el mismo estara habilitado
para personas que visiten el Polideportivo Monserrat, dicho vehiculo solo permanecera en las
instalaciones el tiempo de duracion de la cita para el uso de instalaciones deportivas. Se adjunta Protocolo
de Ingreso al Polideportivo Monserrat actualizado donde dicho elemento queda aclarado.

12. El uso obligatorio de la mascarilla esta descrito en todos los protocolos aprobados por la Junta Directiva
del CODEA e informado a todos los funcionarios, asimismo existe rotulacion que lo recuerda.

Sin mas por el momento se despide atentamente:

\
MBA. Jordan Vargas Solano
Director Administrativo
CODEA



ANEXOS
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Muni lidad
de a

Secretaria de Comisiones
Concejo Municipal

Comision Permanente de Macienda y Presupuesto
Municipales

OFICIO N° MA-SCH-03-2021
Martes 12 enero del 2021

Sefiores
Concejo Municipal
Estimados sefores (as):

La Comisién Permanente de Hackenda y Presupuesto del Concejo Municipal en
Sesidn Extraordinaria 01-2021 celebrada a las horas las quince horas con once
minutos del lunes 11 de enero del 2021, en la Sala de Reuniones, segundo piso del
Centro Alajuelense de la Cultura, contande con la asistencia de los integrantes de
la Comisién: Uic. Leslye Rubén Bojorges Ledn, Lic. German Vinicio Aguilar Solano,
Licda. Kathia Marcela Guzman Cerdas, Licda. Maria Cecllia Eduarte Segura (SUPLE:
Maria Balkis Lara Casorla) y Alonso Castillo Blandino, Coordinador.

Transcribo articulo N© 1, capitulo 1 de la Sesidon Extraordinania N© 01-2021 del lunes
11 de enero del 2021.

CAPITULO 1. CORRESPONDENCIA

ARTICULO PRIMERO: Se conoce ofiio MA-SCM-2093-2020 de la Secretaria
Mumicipal, referente oficioc CODEA-DA-283-2020 del Comité Cantonal de Deportes y
Recreacdin de Alajuela (CODEA), Plan Anual Operativo 2021 y Presupuesto
Ordinario 2021. Transcribo oficio que dice:

"ARTICULO SEGUNDO: COficio CODEA-DA-283-2020 del Comité Cantonal de Deportes y
Recreackdn de Alajusla (CODEA), firmado por el MBA. Jorddn Vargas Sclano, Director
Administrativo, que dice: "Por este medio se les informa que en i Sesién Ordinaria 33-2020
del 22 de setiembre, se tomd el acuerdo N° 511 de la Junta Directiva del CODEA en el cual
se aprobé Plan Anual Operativo 2021 y el Presupuesto Ordinario 2021, el mismo se detalla
en el dococumento anexo”.

SE RESUELVE TRASLADAR A LA COMISION PERMANENTE DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO Y A LA COMISION ESPECIAL DE DEPORTES ¥ RECREACION PARA SU
DICTAMEN. OBTIENE ONCE VOTOS POSITIVOS. DEFINITIVAMENTE APROBADO™.

Acta Bvacrdinaria N° 012021, kunes 11 de enevo del 2021 Pagna 1de 2
Notificacionos al: seldiono: +206-284 12904 | Faa: +506-2451-1883 | Commeo cloctnie oo kowrcs mo s manialapscla gocr
Deseccaler sogando pio d¢ b Cana de la Cullmra, fress ol Panguc Contral de Algucla
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Muni lidad
de a
Comision Permanente de MHacienda y Presupuesto

Secretaria de Comisiones Municipales
Concejo Municipal

POR TANTO:

Esta Comisién acuerda: Recomendar al Honorable Concejo Municipal dar
por recibido el oficio CODEA-DA-283-2020 del Comité Cantonal de Deportes
y Recreacién de Alajucla (CODEA), Plan Anual Operativo 2021 y
Presupuesto Ordinario 2021, de forma inconforme, ya se aclara que no
cumplié con lo dispuesto en el Articulo 181 del Cédigo Municipal donde
indica: "La primera semana de julio de cada afo, los Comités Cantonales
de Deportes y Recreacion someterdn a conocimiento de los Concejos
Municipales sus programas anuales de actividades, obras e inversion, antes
de aprobarse los presupuestos ordinarios de la Municipalidad”.
Recomendar al CODEA su deber de:
1) Presentar el programa anual de actividades en la primera semana de
Julio al Concejo Municipal.
2) Presentar los proximos Presupuestos y PAO antes del 30 de agosto de
cada afo.
3) Incorporar a la contabilidad toda la normativa establecida en la
contabilidad pablica, con la finalidad de que las cuentas sean compatibles
con las manejadas por la Municipalidad de Alajuela.
OBTIENE CUATRO VOTOS POSITIVOS: LIC. LESLYES RUBEN BOJORGES
LEON, LIC. GERMAN VINICIO AGUILAR SOLANO, LICDA. KATHIA MARCELA
GUZMAN CERDAS Y MSc ALONSO CASTILLO BLANDINO, COORDINADOR.
ADQUIERE FIRMEZA CON LA MISMA VOTACION. LA SRA. MARIA BALKIS
LARA CASORLA SE INMIBE DE LA VOTACION.

Cevaal 2ol veein pun
Atentamente, ALONSO CASTILLO 00 CASTRLE

BLANDINO (FIRMA) o 2031 21 o a1 90
o

MSc. Alonso Castillo Blandino
Coordinador
KFA

CC. MSc. Jordan Vargas Solano, Director Administrative del Comité Cantonal de Deportes y
Rmac.-dn m Alapeh (CGJEA), correcs eectrénicos: ordand4 1993 @amallcom /

Sr. V-:tor Julic Vam Moya Presidente Junta Directiva Comité Cantonal de Deportes y
Recreackdn de Alajsela. Correo electrénico: yivalverdem@@gmall com

Acta Bxvacedinasia N° 01-2021, kunes 11 de enero del 2021 Pagna 2de 2
Notificacioncs al: seldfono: +306-284 1-2904 | Pax: +506-2451-1883 | Comeo clectrimbon: koares soawiimasisiapacta go.cr
Duseccaier sogando piso d¢ b Caa de la Cudmra, fross al Pangue Contrdl e Algucla
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Anexo 6.

&)

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION
DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443-9731

Alajuela, 15 de Enero del 2021
CODEA -005-DD-2021

Sefior

Jordan Vargas
Director Administrativo
CODEA

Estimado sefor:

Sirva la presente para saludarle, y de acuerdo con su solicitud verbal del dia 13
de enero del afo 2021 me refiero al documento enviado por el Comité comunal
del Invu las Cafias con respecto de una serie de dudas (se adjunta doc.)

Algunas de las aclaraciones toman como referencia el REGLAMENTO PARA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE ALAJUELA conocido en adelante como ROFCCDRA (se adjunta doc).

1. Por motivos de la pandemia que vive el pais, la direccién Administrativa y
Deportiva tomando en cuenta las disposiciones gubemamentales y del
Ministerio de Salud en cuanto a reuniones masivas y en pro de contener
cualquier aumento desproporcionado en los casos de COVID deciden
prorrogar la vigencia de cualquier comité comunal de forma indefinida en
caso de encontrarse a pocos dias de concluir su gestibn o encontrarse
vencido, hasta que se cuente con la aprobacién respectiva por parte del
Gobiemo para llevar a cabo una nueva asamblea. En este caso particular el
comité del Invu conclula su gestién en agosto del afio 2020.

Permanencia en cargos de junta directiva.

El ROFCCDRA en ninguno de sus articulos menciona un tiempo definido para
desempefar un cargo dentro de la junta directiva de alguno de los comités
comunales por lo tanto la permanencia en el puesto por 6 afios
consecutivamente no es causal de destitucién, ademas cabe destacar
que cada uno de los integrantes de junta directiva del comité comunal del
Invu fueron electos en su momento y periodo mediante una asamblea
oficial por representantes de CODEA y miembros de la comunidad con las
mismas oportunidades que tiene cualquier poblador de ser postulado y
resultar electo durante la asamblea en cuestion.

www.codea.org.
Polideportivo Monserrat

Alajucla - Costa Rica
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION
DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443-9731

En cuanto al lugar de residencia el ROFCCORA en su capitulo X y
especificamente:

Articulo 60. —Los integrantes de los Comités Comunales deberin
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser mayores de dieciocho anos.

b) No desempenar el cargo de concejales, Sindicos y Regidores tanto
propictarios como suplentes, Alcalde, Alcalde suplente, Tesorero,
Auditor, Contador o miembro del Comité Cantonal, en concordancia
con lo establecido en el articulo 167 del Codigo Municipal

) Tener aficion y alto espiritu deportivo.

d) Ser persona de reconocida solvencia moral.

¢) Los conyuges o parientes en linea directa o colateral hasta el tercer

grado inclusive, estarin inhibidos para integrar estos Comités.

Es decir que el lugar de residencia no es ninguna limitante a
la hora de ocupar uno de los puestos dentro de la Junta
directiva comunal.

La direccién deportiva durante las asambleas habilita una
declaracién jurada de residencia a modo de control.

Por otra parte el articulo 62 del ROFCCDRA establece

—Los miembros del Comité Comunal pierden esa condicion en los
siguicntes casos:
a) Por no cumplir con los requisitos contenidos en el Articulo 60 de
este Reglamento.

b) Cuando concurran las causales previstas en los Articulos 25 y 26
de este Reglamento.

¢) Por renunciar al puesto o destitucién del mismo.

www.codea.org.
Polideportivo Monserrat
Alajucla — Costa Rica
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION
DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443-9731

d) Por ser miembro simultincamente de mis de un Comité Comunal.

En este caso las personas en cuestion viven a 1km
aproximado de la plaza de deportes del Invu, residen en el
distrito de Desamparados y pertenecen a un solo comité, en
este caso el del Invu las Cafas por lo cual no se infringe el
articulo 60 ni el 62.

Relacionado con el punto #2 y #3 de la carta recibida, se debe aportar
evidencia que respalde cualquier aseveracion referente a uso
inadecuado de dineros o destituciones.

En el caso de los informes econdmicos presentados por el Invu, cualquier
persona puede acceder a dicha informacién, acudir a la oficina del
encargado de comités comunales y aclarar todas sus dudas.

La cantidad de informes econémicos es amplia por lo cual se pide a los
interesados acudir al CODEA pues ademas en la mayoria de casos
requieren de explicacién adicional por parte del encargado.

. Relacionado con el punto #4 cabe destacar que el ente encargado de
fiscalizar los Prodelos es la Municipalidad de Alajuela.

CODEA se encarga del presupuesto anual asignado a cada comunidad y
montos generados por cada comité.

Se adjunta documento de presupuesto anual asignado al nwvu.

www.codea.org.
Polideportivo Monserrat
Alajucla — Costa Rica
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION

DE ALAJUELA. (CODEA)

Tel. 2442-1757 Fax: 2443-9731
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE ALAJUELA
CONTROL DE GASTOS POR COMITE COMUNAL (INVU LAS CANAS)

PERIODO 2020
MESES PARTIDAS
servcos | macumas | matermies | Texmiesy  MPiEMENTO: TOTAL
proFEsnae]  Ecoro  paentessmentd vestussice | peroRTros
PRESUFLESTO
presPuesT{ o000 | om | e | o0 | oo | 40009000
RASTOS

EAERD ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

FEERERD ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

MARZD ¢ - |¢ ¢ ¢ ¢ 3 -

ApRL ¢ K00 | ¢ ¢ ¢ ¢ L3 % 435,00

MAYD ¢ ssumole ¢ 3 ¢ ¢ 551000

JUND ¢ - | ¢ ¢ ¢ ¢ L3 .

U0 ¢ ssomole : ) : 594000

AG0sTO | @ P ¢ ] P ¢

sePTEMERE | ¢ P) ) 2 P) [

ocTerE | @ P) ¢ g P) 2

NOVEMERE | ¢ P) ¢ ] P) [

DICEMEFE | ¢ P ¢ ] ) 2

TOTALES ¢ 8500 ¢ k4 13 L3 2784500

excenente |2 zrsesoo] @ - e . |e - |e ¢ 721,00

PORC. EJEC 0,000 000 0,00 00004 0,860 0.0

El presente oficio hace referencia a los cuatro puntos principales mencionados
en la carta de consulta enviada a CODEA, en caso de alguna duda me encuentro
a su disposicién.

Agradeciendo su atencién me despido cordialmente.

AAL'TS
Argi Seravalli Nafez @ @ de Deportes y
3 Recreadién
Asistente Direccion Deportiva fea.ore. COoD 2‘2""
CODEA > Monserrat
Celular 87130160 Costa Rica

Correo Electrdnico: aservallicodea@gmail.com
CC. Archivo
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Anexo 7.

CONTRATO DE VENTA DE PRODUCTOS MEDIANTE CONSIGNACION ENTRE CODEA Y CICADEX

Entre nosotros, COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACIO DE ALAJUELA (CODEA), representado
en su condicion de Presidente por el seior VICTOR JULIO VALVERDE MOYA, mayor, casado,
educador, vecino de Alajuela , con cedula de identidad No. 2-0332-0077, representante
judicial y extrajudicial del CODEA, quien en adelante se denominara como EL CODEA, y la
sefiora YOLANDA BRENES GARITA , mayor, viuda, representante legal de Creaciones deportivas el
Monarca , vecina de San José, desamparados , con cédula de identidad 1-0568-0494 (uno-,cinco -seis
-ocho - cuatro — nueve -cuatro) actuando en su condicién de representante legal con las Facultades
de Apoderado Generalisimo sin Limite de Suma de la sociedad de esta plaza denominada
CREACIONES DEPORTIVAS EL MONARCA S.A.; hemos convenido en suscribir el presente Contrato
Comercial de venta por demanda en el inmueble propiedad CODEA, ubicada en la Provincia de

Alajuela, polideportivo Monserrat , y que se regira con base en las siguientes clausulas:

PRIMERA: EI CODEA es representante de la propiedad, ubicada en polideportivo Monserrat Alajuela, el cual para los

efectos de este contrato se denominara “CODEA STORE’.

SEGUNDA: ElI COMERCIANTE da en consignaciéon al CODEA el bien descrito a continuacion tal como: ropa
deportiva, camisas, pantalonetas, shorts, medias, jackets y cualquier prenda textil personalizada y no
personalizada y cualquier otro producto del portafolio del EI COMERCIANTE que encaje en el giro de negocio de la
tienda, con la finalidad de ser comercializado bajo la modalidad de consignacion por parte del CODEA. Asimismo,
el COMERCIANTE proporcionara un montaje de la tienda look and feell, montaje exterior, los exhibidores
requeridos, maniquis, material POP, habladores, afiches, paredes ranuradas, rétulo, acrilicos y dinamica de BTL

pactadas con el cliente.

El COMERCIANTE, retirara al final del contrato las paredes ranuradas, maniquis y exhibidores, que nunca dejaran

de ser de su propiedad.
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TERCERA: Que el plazo del presente contrato sera de dos afos, a partir del mes de enero del afio 2021,

tentativamente, pudiendo prorrogarse por un término de un afio adicional si ambas partes estan de acuerdo.

CUARTA: Que el precio de los productos sera al por mayor al CODEA. EIl COMERCIANTE brindara solo un precio
sugerido. El pago de la mercancia vendida sera mensual, por mes vencido, durante el contrato a EL
COMERCIANTE, mediante transferencia bancaria o deposito a la cuenta bancaria a nombre de la sociedad del

proveedor, bajo lo estipulado mas adelante.

QUINTA: El inmueble y el inmobiliario de la tienda le pertenece al CODEA. No obstante, EI COMERCIANTE se
compromete a dotar de utensilios necesarios para la exhibicion de mercancias y estos pueden ser retirados al final
del contrato. Para ello, se registrara en una bitacora de ingreso al Polideportivo Monserrat de Alajuela los utensilios
y complementos para la tienda suministrados en calidad de préstamo, los cuales tendra el placaje del
COMERCIANTE.

SEXTA: Ni EL COMERCIANTE ni el CODEA podran bajo ninguna circunstancia proceder a prestar, modificar o ceder
ya sea en forma total o parcial lo estipulado en las clausulas del presente contrato, ni tampoco variarle el destino u
objeto ya estipulado. Tampoco podra ceder a terceros, sean personas fisicas o juridicas ninguno de los derechos

que por el presente contrato se les otorgan a ambos.

SETIMA: Correran por cuenta del CODEA todos los gastos relativos a los importes de servicios publicos que deban

pagarse en la propiedad. Es de este la responsabilidad del mantener dichos servicios publicos al dia.

OCTAVA: EL COMERCIANTE no podra introducir en el inmueble ningtn tipo de mejora o modificaciones al mismo, a
no ser que cuente con permiso previo y escrito de parte del CODEA. En caso de concedérsele el permiso
respectivo, dichas mejoras quedaran en beneficio del inmueble, no pudiendo EL COMERCIANTE retirar ninguna de

estas, no teniendo a la vez que reconocer EL CODEA suma alguna por dicho concepto, salvo acuerdo de las partes.
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NOVENA: EL COMERCIANTE entregara en buenas condiciones de conservacion y calidad todas las prendas y
productos descritos anteriormente, siendo responsabilidad del CODEA la conservacion de las mismas y velar por
que el inventario se mantenga intacto, de lo contrario asumira el costo por prendas y productos dafados y

perdidos.

EL COMERCIANTE sera el responsable de todas las garantias sobre los productos suministrados con los clientes
finales, asi como cambios y velar porque el cliente final quede satisfecho. EIl COMERCIANTE libera al CODEA de
cualquier causa legal por incumplimientos en las mercancias, asumiendo toda la responsabilidad de cualquier

causa legal.

DECIMA: Son obligaciones DEL COMERCIANTE: A) Pagar puntualmente los montos por concepto impuestos. B)
Mantenerse al dia con las ultimas tendencias mundiales en la calidad de prendas y productos deportivos. C)
Reponer en tiempo no mayor a 15 dias las prendas o mercancia vendidas, bajo nueva mercaderia bajo

consignacion. D) No instalar equipos u-objetes capaces de producir riesgo de incendio o explosion.

DECIMA PRIMERA: El crédito en consignacion de la mercaderia sera a 30 dias, la facturacion sera en calidad de
inventario administrado, donde EL CODEA se compromete a pagar el monto de la mercaderia vendida en los
ultimos 30 dias, pagaderos los primeros 8 dias naturales después de realizado el corte. La renovacion de lo vendido
sera facturada de inmediato, en el tanto se despache y se entregue en EL CODEA. El inventario administrado sera

renovado cada 90 dias como maximo.

DECIMA SEGUNDA: EL CODEA debera avisar por escrito al COMERCIANTE con al menos dos meses de
anticipacion la decision de dar por finalizado el contrato, comprometiéndose durante este plazo a comercializar la

mercaderia inventariada.

DECIMA TERCERA: El presente contrato se rige ademas por las disposiciones del Codigo de Comercio vigente, las

normas del Codigo Civil y de procedimientos.
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DECIMA CUARTA: Cualquiera de las partes podra dar por finalizado el presente contrato por mutuo acuerdo y

podran comparecer ante Notario Publico a protocolizar total o parcialmente el presente contrato.

DECIMO QUINTA: Este contrato le genera exclusividad en la venta de mercancias al EL COMERCIANTE solamente en
las disciplinas que se tiene a la hora de firmar este contrato en la tienda o futuras tiendas del CODEA. EI CODEA se
guarda la posibilidad de escoger dentro del inventario disponible del Comerciante que mercancia dejar en sus

tiendas. Se adjuntan como anexo al presente contrato las lineas de mercaderia con exclusividad.

CONFORMES CON LO ANTERIOR FIRMAMOS EN SAN JOSE, EN DOS TANTOS ORIGINALES, UNO PARA CADA
PARTE, A LAS TRECE HORAS DEL DIiA TRECE DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL VEINTE.

YOLANDA BRENES GARITA,
UNIFORMES EL MONARCA
Cédula: No. 1-0568-0494
EL COMERCIANTE

VICTOR JULIO VALVERDE MOYA
Cédula: No. 2-0332-0077,
CODEA

Son Auténticas:
Lic.
Abogado y Notario
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Comité Cantonal de y Recreacian Alajuals
CODEA
Poldeporiivo Monserrat

Asunto: Informes Econémicos Subcomité Deportes Plaza Iglesias

Estimados sefiores un saludo de parte del Subcomité de Deportes Plaza
Iglesias en visla de |a pandemia del COVID que se prasentd daesde marzo nuestro
Subcomité dejo de reunise ademds de que las instalacicnss dejaron de ser
alguiadas,

Ante tal situacion las remitos el informe adjunto con las entradas y gastos que
taniamos a ese momento comespondientas & marzo, pero debido a que el mismo
56 entrega hasta ahora ya que nos decldimos reunir para que asi cOoNOZCAN Nuestra
shtuacikin por lo que el Informe ko pasaremos como de noviembre.

En al momento del cierre estabamos a punde de realzar una reunién con la
comunidad porque se debia hacer ka eleccidn del nuevo comité, pero con una
recomendackin de ustedas y respatando lo que se refiere al distancamienta por la
pandemia la misma fue suspendida hasta nuevo aviso.

En el Informe se muestran las uitmas entradas y salklas que sl final da coma
resuliado que el saldo del mismo quedo an €.10 841.13. pero & fin de seguir déndols
& mantanimiento adecuado a las nstalaciones y evitar qua las mismas sa dafen se
logro con la ayuda de dos directivos que nos brindaron su ayuda ecanémica asf
coma un colaborador de la Plaza que se encarga del cuido y mantenimiento de la
misma dare & mismo durante este tiempo ko cual nos ha levado a tener deudas




con allas al dia de hoy por C.182 394.78. Todos estos gaslos estdn respaldados
conlra facturas y comprobantes.

Tambin como efecto de la misma y al no ser usadas las instalsdones se
dajaron de pagar los recibos de electricklad se le indico al ICE que al estar sin uso
las Instalaciones no se tenéa contenklo para cancelar las mismas pero al final no
solo optaron o por cortar la iz, 5ino que también reliraron los respectivos medilores
por ko cual ahora nos encantramos sin buz en las mismas y al acercarse ahora el
tiempo de varano se requiere de la misma para poder poner en funcionamianto la
bomba para poder regar la cancha para que 88 mantenga de |a mejor manera.

A la vez les informamas que tamblén se esta recbiendo la ayuda de parsonas
que san mandadas a Horas de Trabajo Comunal por orden de los Tribunales de
Justicia en este momento sa tiene al Sr. Kevin Espinoza Murilo ced. 4-208-891
quien esta ayudando en la impieza y mantenimiento de las instalacionas y también
nos indica que al final de las msmas nos va 8 dar una donaciin scondmica que

serd del monto gue & le parezca mejor.

Debido a esta situacitn estamos preparando también el decumento “Boleta
de solicitud de Implementos Deportivos, materal y mantenimiento y 0 maguinara’
que esperaramos hacer llegar con esta misma nota gue serfan para materiales que
an su momento s ccuparian en of momenta que den &l permiso para volver a usar
las nstalacknes.

.5
Tosorerla Subcomie Plaza Igesis
Secretaria Subcoming Plaza Igeshs
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Anexo 9.

Alcaldia
Municipal

) e

MBA. Jordan Vargas Solano
Director Administrativo CODEA

Alsgocla, 11 de enero de 2021
Oficio No. MA-A-139-2021

Estimado sehor:

Con instrucciones del seior Alcakde, e indico que de conformidad con el ardinal 172 del Codigo
Municipal, el CODEA cuenta con personaria juridico instrumental pam fa administracica de bos
inmochles bajo su admanistracion. En esta Kgica y respondiendo o sus inquictudes le indico que
vorresponde al CODEA responder ¢l recvrso de apelacidn interpoesto por la sedora Simana de
los Samos Lar Garcia en contrn de L solicitwd de desalojo realizado por el CODEA y detorminar
por & mismo si efectin ¢ desalojo sin responder ¢l Jo por la sehora, de
confonmsdad con el ondinal 148 de La Ley General do Ia Mmmracx&n Publica. Pero siempre
we e debe dar respocsta o I Admisistrada,

En cunmo ol medio de notificacién de conformidad com 1o Ley Genaral de 1n Administracidn
Piblica, no es necesario realizar una notificacion ante notario pablico, pues de conformidad con
el ondinal 243 de Ia Ley General de b Admbnistracion Péblica, la Admisistracion puede notificar
directamsente o ln parte ¥ en caso do que ¢l interesado se nicga a firmas, se dejo constancia, como
efectivamente se realizd, segin el acta mostroda.

Sobre = ¢ resorte de s Musscipalidad of realizae ¢l desalojo, le indico que la Admimistracion
Mumicipal puede coadyuvar, en ¢l desalogo, pero no puede sustituie s CODEA en la gjecucion del
misno, por lo cunl estamos on la mejor despasician de aysdar, pero & solicitud de CODEA.

Finalimente, sobre i 1a necesidad de realizar alguna gestica adicional para proceder al desalojo,
ota us una decision que cormesponde 8 CODEA tomar, pues es resorte de este drgano
administrativo, determinar b fonma de gjecutar ¢l acto administestivo de coaformidad con los
andinales 146,147,148,149 y 150 de la Ley General de la Administracion Pablsca y la autooomis
que cuenta gracias al 173 del Codigo Municipal.

Atentumente, ; - — —_—
e T e U
— T

Lic. Andrés H silez Herrern

% n | COMITY CARTOMN DE DeroRTES
Asesor Aleald ¥ RLCETACION ALANELA
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Anexo 10.

Alsjuela, 13 de Enero 2021

Estimadas Seflores
Junta Directiva Comité de Deportes de Alajuela

Sirva la presente para saludarles y a la vez externarles la solicitud de apertura controlads de b
cancha de Plaza Acosta, ubicada frente al Instituto de Alajuela,

Se solicita dicha apertura por parte del sefor Carlos Alberto Arroyo Quirds, ceduls 207020516, &
cud es ol Encargado de l Academia de Futbol Independiente Alajsela y el cual serd of responsable
del acatamienta obligatorio del pratacolko sanitario,

Cabe mencionar que el sefor Arroyo, nos comunica que Gricamente se utilizara 13 cancha para el
desarrclio de entrenamientos, bajo el protocolo autorizado por €l ICODER y por el Ministro de
Deportes Herndn Solano Venegas,

Por ultima y como punto importante la cancha solamente & utilizaria los dias sibados, en el
hoeario de 7200 am 2 12:00 md, seguido 3 €510 se cerrara la cancha hasta ef préximo sabado ya
que &l seflor Arrayo nos mencions que para controlar todas 10s detalies Gnicaments entrenara una
veza la semana.

Sin mds por el momento se despide;
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AbenoReo ARl sUB COMITE
Presidente PLAZAACOSTA
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Sulb Comité de Deportes de Plaza Acosta
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