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ACTA ORDINARIA 31-2020. Acta número treinta y una correspondiente a la sesión ordinaria celebrada de forma virtual 
por la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de Alajuela CODEA, a las diecisiete horas con 
once minutos del ocho de setiembre del dos mil veinte, presidida por el señor Víctor Julio Valverde Moya, Presidente, 
con la asistencia de los siguientes miembros: Juan Carlos Vega González Vicepresidente, Ana María Sánchez Roque 
Tesorera, Milena Hernández Chacón, Secretaria, Andrés Arana Guevara Vocal N°1, Mary Paz Cordero Sánchez Vocal 
Nº2 y Michael Porras Chavarría Vocal Nº3._____________________________________________________________ 
Ausente justificado: _______________________________________________________________________________ 
Ausente injustificado:_______________________________________________________________________________ 
El señor Víctor Julio Valverde Moya autoriza presencia de apoyo técnico y logístico. Apoyo Técnico: del señor Jordan 
Vargas Solano Director Administrativo. Apoyo logístico: Sra. Sandra Sibaja Arroyo, Secretaria Administrativa._______  
Agenda 

 
1. Verificación del quórum y apertura de sesión 
2. Aprobación de la agenda 31-2020 
3. Aprobación del acta 30-2020  
4. Asuntos de Directores 

4.1 Informe de la Comisión de Recursos Humano (informativo) 
4.2 Informe Comisión: Convenio con INVU Las Cañas (informativo) 
4.3 Informe Comisión de carteles de entrenadores (informativo) 

5.     Audiencia con la señora Dayana Castro y el Lic. Clive Chacón, 5:30pm 
6. Asuntos de la Administración 

6.1 Dirección Deportiva  
6.1.1 Cartel de entrenadores (entregado la semana pasada) 

6.2 Dirección Administrativa 
6.2.1 Liquidación Presupuestaria I Trimestre 2020 CODEA (ya se entregó) 
6.2.2 Proyección  Presupuestaria 2020 (ya se entregó) 
6.2.3 Cartel de chofer (ya se entregó) 
6.2.4 Propuesta de reglamento de fisioterapia ( (entregado en la agenda 26-2020)  
6.2.5 Reporte de reunión en la Vicealcaldía (informativo) 
6.2.6 Reporte de vacaciones de funcionarios (ya se entregó) 
6.2.7 Reporte del caso de la señora Mercedes Salas (ya se entregó) 
6.2.8 Protocolo de control de Acceso a la oficina de recepción (ya se entregó)  
6.2.9 Propuesta de mejoras en la gestión documental (ya se entregó) 
6.2.10 CODEA Store, acuerdos comerciales con CICADEX y MONARCA (ya se entregó) 
6.2.11 Cotización de la Imprenta Nacional (ya se entregó) 
6.2.12 Cotización imprenta nacional, publicación de manuales (adjunto) 
6.2.13 Oficio DA-241-2020, Propuesta de eliminación de horas extras de guardas de seguridad 

(adjunto) 
6.2.14 Oficio DA-243-2020, Propuesta de reactivación de la plaza de Contador (adjunto) 
6.2.15 Oficio DA-242-2020 RRHH, categorías cargo de proveeduría (adjunto) 
6.2.16 Oficio DA-244-2020, Informe de patrocinio de TD+ (adjunto) 
6.2.17 Oficio DA-245-2020, Plan Anual Operativo 2021 y Presupuesto 2021 (adjunto) 

7. Correspondencia  
7.1 Oficio DA-235-2020, Explicación de ausencia a la sesión extraordinaria del sábado 22 de agosto (ya 

se entregó) 
7.2 Oficio MA-PSJ-2717-2020, referente al oficio JD-346-2018 horas extras del Lic. Arturo Mc Guinness 

(ya se entregó) 
7.3 Solicitud CCDR El Carmen (adjunto) 



2 

 
	

7.4 Solicitud CCDR Montecillos (adjunto) 
 

8. Asuntos Varios   
9. Cierre Sesión 

Hora: 17:00 horas 
Lugar: de forma virtual por la plataforma ZOOM     

CAPITULO I: VERIFICACIÓN DEL QUORUM. 
Artículo 1: Con la presencia los siete miembros, se cuenta con el quórum para sesionar.  
CAPITULO II: REVISION Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DIA  
Artículo 2. Revisión y aprobación del orden del día de la sesión 31-2020 
El señor Víctor Julio Valverde informa que en el punto de directores el agrego dos informes más, uno es el informe para 
formar la comisión para la persona con discapacidad  y el otro es el informe de los avances de los trabajos de los 
tanques para almacenar agua potable. Los agregué porque creo que es importante que lo veamos hoy. 
Acuerdo No.490: Se acuerda aprobar el orden del día de la sesión ordinaria 31-2020 propuesto para esta sesión, con 
los puntos que se agregaron. Aprobado de forma unánime._______________________________________________ 
CAPITULO III: Aprobación del acta 30-2020  
Artículo 3: Aprobación del acta ordinaria 30-2020 
Acuerdo No.491: Se acuerda aprobar el acta ordinaria 30-2020. Aprobado con seis votos a favor. El señor Michael 
Porras se abstiene por no haber estado en dicha sesión._______________________________________________ 
CAPITULO VI: Asuntos de Directores 

4.1 Informe de la Comisión de Recursos Humano (informativo) 
Indica el señor Jordan Vargas que va hacer un resumen, participamos Ana, Milena, don Víctor julio y mi persona el 
lunes transanterior, básicamente se habló de los tres puntos que se han venido tratando, como los cambios para el año 
2021 en el tema del personal, la primera es la contratación de una proveedora, que se decidió hacer una consulta a la  
Municipalidad, de cuál es la escala salarial que nos recomienda utilizar para este cargo de proveeduría. Dos, vimos el 
tema del contador, donde vimos el acuerdo que se había tomado de forma errónea en el año 2016 con la aprobación de 
un manual de puestos que nunca fue referido a la Municipalidad y como no sufrió modificaciones sobre el manual de 
puestos, sigue vigente otro manual que tenía el cargo de contador, aquí viene el tema de la reactivación de la plaza y la 
modificación de ese acuerdo y por ultimo vimos la posibilidad de modificar en el manual de puestos de las funciones de 
la asistente de contabilidad para trasladarla a una asistencia de Recursos Humanos siempre y cuando ella este de 
acuerdo, y para eso se acordó proponer un manual de puestos nuevo por la organización, que ya lo tengo listo y la idea 
es que lo podamos ver en otra sesión, que se ajuste a las necesidades de la organización, producto que hay cargos que 
ni siquiera aparecen en el manual de puestos, como el de recepcionista de piscina, es un cargo que no existe en el 
manual de puestos, son errores que se han venido arrastrando en los últimos cuatro años, que podemos ver con una 
discusión de este orden y que además el reglamento  plantea que se tiene que dar todos los años. 
Se da por recibido. 

4.2 Informe Comisión: Convenio con INVU Las Cañas (informativo) 
El señor Víctor Julio Valverde informa, este informe del convenio del INVU Las Cañas, en la reunión que tuvimos, que 
estuvo presente la Vicepresidenta Sara Esquivel de la Asociación de INVU Las Cañas, don Juan Carlos Campos, 
Milena Hernández y mi persona. Ya vimos todo el convenio, se terminó de ver y se dijo que se lleven a las partes para 
que lo leamos, entonces lo que quiero es que hoy dejarlo entregado para que lo puedan leer, para verlo en la próxima 
sesión. 
Se da por recibido. 

4.3 Informe Comisión de carteles de entrenadores (informativo) 
Expresa el señor Víctor Julio Valverde, que la coordinadora es Milena Hernández y me gustaría escucharla a ella, 
escuchar la propuesta del señor Juan Carlos Vega y de Ana Sánchez para ver solo ese tema en una sesión. 
Informa la señora Milena Hernández que se reunieron los de la Comisión, estoy de acuerdo con lo que dice Juan Carlos 
y Ana, en cuanto a que tenemos que hacer una sesión ya sea extraordinaria o sesión de trabajo para ver cada 
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disciplina. No fue fácil, pero al final hubo consenso en la generalidad, queremos que se evalúen ciertas categorías con 
cierto porcentaje en general, ya para específicamente para deporte, tenemos que hacer una reunión. Necesitamos 
asesoramiento de la parte deportiva.  
Se da por recibido. 
El señor Víctor Julio Valverde indica, que les parece si hacemos la reunión el jueves a las 5p.m o 5:30p.m. 
Acuerdo No.492: Se acuerda realizar una sesión de trabajo de forma virtual, el próximo jueves 10 de setiembre a las 
5:30p.m., para analizar el tema de los carteles de entrenadores. Se invita a que este un miembro de la parte deportiva, 
en caso de que se requiera alguna consulta. Aprobado de forma unánime. ACUERDO EN FIRME.________________ 
El señor Víctor Julio Valverde expresa que vamos a admitir a la señora Dayana Castro y al señor Clive Chacón, a 
quienes se les había citado para la sesión de hoy. 
Siendo las 5:55p.m., se les da la bienvenida a la señora Dayana Castro Asistente Contable y al señor Clive Chacón  
Contador. 
La señora Ana Sánchez expresa que ella solicito esta aclaración, porque estuve en una reunión y me sacaron una 
factura, que fue la del cobro del patrocinio con TD+. Para mí fue medio engorroso porque, en esta reunión estaban 
varios regidores y me dicen que eso no se había pagado y se hizo el cobro a nombre de una persona y es por eso que 
solicite la aclaración por parte de Dayana, porque esa factura se mandó a nombre de ella, que igual no se tramito, pero 
que se hizo el proceso y después me dijeron que esa factura la fueron a cobrar allá a Teletica. Y es por eso que deseo 
que se refieran a ese tema. 
El señor Clive Chacón explica la situación, sobre el desconocimiento en el CODEA del link para ingresar al ATV para la 
presentación  de declaración de impuestos. El presidente que estaba en ese momento me dio la autorización para 
poder presentarlas. También se decidió incluir a la compañera Dayana para que ambo pudiéramos accesar para 
presentar declaraciones de impuestos.  En setiembre del año pasado, Jordan me indica que se debe de hacer una 
factura a Cable Tica, la tratamos de hacer en el ATV, pero el cual es muy limitado y a veces falla el sistema. Cuando se 
hizo la factura iba con el nombre de Dayana, pero eso fue todo, no se hizo la aprobación.   
La señora Dayana Castro expresa, que ella de facturación no sabe nada, tengo en mis manos esa factura que está a 
nombre mío y la nota de crédito, que es la anulación de esa factura y también los correos que enviaron y que ellos 
mismos de Cable Tica indicaron que no se podía tramitar esa factura. 
La señora Ana Sánchez indica para que quede en actas, que esa factura la presento ahí en esa reunión la señora 
Mercedes Salas. 
El señor Víctor Julio Valverde le solicita a la señora Dayana Castro que por favor le envíe esa documentación que ella 
tiene, para tenerlo porque no sabemos si eso va a salir en el Concejo Municipal, o en algún medio de comunicación, 
uno con la documentación en la mano puede demostrar lo que ustedes acaban de decir y yo les creo. Por mi 
archivamos el asunto, cerramos el capítulo, que quede en el acta así. 
Siendo las 6:25 p.m. se despide a la señora Dayana Castro Asistente Contable y al señor Clive Chacón  Contador. 

4.4 Informe formación de Comisión para la persona discapacitada 
Expresa el señor Víctor Julio Valverde que este informe para formar la Comisión para la persona con discapacidad, 
estuvimos Milena, Ana y mi persona en la reunión y escuchamos a los compañeros que se postularon, que fueron Jose 
Joaquín Vargas, Henry Sánchez Peraza y Félix Walter Soto. Evaluamos a los tres,  el que obtuvo mayor puntos, con 
más méritos para estar en la comisión es el señor Félix Walter Solo, trabaja en el Comité Olímpico Internacional, ha 
estado incluso en la junta directiva del CODEA, trabajo mucho con la parte de discapacitados. Don Jose Joaquín 
Vargas Marín es un muchacho de 28 años, trabaja con un grupo de discapacitados en algunas comunidades y también 
tiene grupos privados que el entrena, principalmente en la parte de atletismo y ejercicios; y el otro es el señor Henry 
Sánchez Peraza, él trabaja en la fuerza pública, también practica deportes y lo que dice es que se le gustaría ayudar a 
ese tipo de población que tanta ayuda necesita. Al final de la reunión, cuando ellos se retiraron, estuvimos hablando 
sobre la recomendación a esta junta directiva para que se nombren a las tres personas, porque la idea era escoger dos, 
pero vemos que los tres son necesarios y además en esto se necesita equipo de trabajo y tiempo. 
Se da por recibido. 
Acuerdo No.493: Se acuerda nombrar a los señores Joaquín Vargas Marín, Henry Sánchez Peraza y Félix Walter 
Soto, para que formen parte de la Comisión de Deporte y Recreación de la Persona con Discapacitada, a partir del 15 
de setiembre hasta el 14 de setiembre del 2021. Aprobado de forma unánime. ACUERDO EN FIRME.  ___________ 
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4.5 Informe de avances trabajos de los tanques para agua potable 

Continúa el señor Víctor Julio Valverde con el informe de los avances de trabajos de los tanques para almacenar agua 
potable. Vamos a escuchar a Jordan Vargas al respecto. 
El señor Jordan Vargas informa que ya están todos los tanques dentro de la nueva instalación, en este momento se 
está colocando la tubería PVC y el sistema de bombeo así como la calibración del mismo, ya está todo conectado, se 
espera que este viernes ya este bombeando del agua y se empiece los cálculos de la clorificación.  Los tanques son 
gigantes y están dentro de una estructura que ya está totalmente construida, digamos que vamos con un 70% de la 
obra, faltaría la parte más importante que es ver el agua en los tubos. Ahora, hay un tema que se ha venido 
presentante, que es importante, es saber si el agua va a tener la suficiente fuerza para abastecer lo que va a ser el 
nuevo gimnasio y el gimnasio principal. Eso lo vamos a ir viendo con la evolución del sistema de bombeo. 
Se da por recibido. 
Indica el señor Víctor Julio Valverde, que desea pedirle a Jordan, como informe de directores, pedirle un informe, así 
como el del agua, el trámite que se está haciendo con el Banco Nacional, porque tuvimos la reunión, donde estuvimos 
varios de junta directiva y nos reunimos con el personero del Banco Nacional y quedamos claros con el tema de la tasa 
básica pasiva, lo que hablábamos en días pasados, es que nos están vendiendo la idea de que esos ¢9millones, eso es 
lo que son, pero con la reunión que tuvimos con personeros del Banco Nacional, nos dimos cuenta que no son esos 
¢9millones, no nos aseguran eso ni en tres meses, porque ellos trabajan con la oscilación que hace la tasa básica 
pasiva que nos aplican el 3.70 o 3.90, al final nos aplican la tasa básica pasiva más el 3.70, partimos de ahí. Por eso 
quiero pedirle un estudio, de cuanto cree que subiría la tasa básica pasiva mientras nosotros tengamos este préstamo, 
cuanto ha crecido en el pasado, en los últimos 5 años. Me mandaron un trabajo que hicieron ellos y la tasa básica 
pasiva ha subido hasta un 7.35% en los últimos 5 años, al final que quiere decir eso, que si esa tasa básica pasiva va a 
subir a 7.35% y nos aplican el 3.70%, estaríamos hablando que nosotros tendríamos un interés que nos estarían 
cobrando alrededor de 11% y no como ahora que se habla de un 7.25%. Desde ahí es que tenemos que partir y 
hacernos la idea que en los presupuestos que nosotros aprobemos, no tenemos que pensar en los ¢9millones y algo, 
en el trimestre, sino que tenemos que pensar en un porcentaje un poco mayor. Con base en esa reunión, al día 
siguiente se hicieron los tramites, si firmó la documentación y se tramitó con la gente del Banco Nacional lo del 
préstamo y tal vez Jordan pueda decirnos por donde va ese préstamo. 
El señor Jordan Vargas explica, lo que se hizo fue enviar la documentación, hubo tres que presentaron errores, pero 
que se van a arreglar, ya está en proceso la apertura. A esto hay que adjuntarle la aprobación del Presupuesto 2021, 
los Estados Financieros 2019 y la Liquidación Trimestral; debemos adjuntar estar aprobaciones, adjuntarle los 
documentos al banco y con eso estaríamos llenando todos los requisitos complementarios. Después de entregado todo 
eso, duran de 22 días a un mes para la aprobación y desde ese momento de aprobación ya se pueden hacer los giros. 
Nosotros tenemos una pre aprobación, ya hemos llenado varias veces estos documentos y me refiero también a todos 
los adjuntos, en lo único que nunca hemos avanzando es en la etapa de presentar el presupuesto detallado de las 
obras y de los  carteles de las obras, porque siempre hemos estado a la espera de los planos. Así las cosas, en un mes 
tendríamos la aprobación del Banco Nacional y en un mes también tendríamos nosotros lo que sería el presupuesto 
detallado del gimnasio #2, que con eso ya se podría hacer los carteles, ya tendríamos muchos elementos para empezar 
las construcciones siempre y cuando el CFIA nos de los planos de forma expedita, que ese es el siguiente paso, 
estaríamos visando planos el miércoles 23, porque el lunes 21 se entrega el presupuesto detallado que ya se contrató, 
entonces el 23 ya mandaríamos todo al CFIA y la idea para no atrasar ningún otro proceso, el CFIA nos de pronto los 
visados. Por ahí vamos con el conjunto de cosas en relación al préstamo y la ejecución del mismo. 
Se da por recibido el informe. 
CAPITULO QUINTO: Audiencia con la señora Dayana Castro y el Lic. Clive Chacón, 5:30pm 
Artículo 5: Audiencia con la señora Dayana Castro y el Lic. Clive Chacón, 5:30pm 
Ya se realizó.  
CAPITULO SEXTO: Asuntos de la Administración 
Artículo 6: Asuntos de la Administración 

6.1 Dirección Deportiva  
6.1.1 Cartel de entrenadores (entregado la semana pasada) 

Este cartel ya lo trabajo la Comisión. 
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Se da por recibido.  
6.2 Dirección Administrativa 

6.2.1 Liquidación Presupuestaria I Trimestre 2020 CODEA (ya se entregó) 
Informa el señor Jordan Vargas que esto hace referencia a la Liquidación Presupuestaria del I Trimestre del año 2020. 
Hemos venido presentando problemas con el sistema SYGA, porque las liquidaciones y los estados financieros a veces 
muestran diferencias cuando lo hacemos a pie y cuando se hacen en el sistema, y es muy importante llegar a esas 
inconsistencias con el sistema porque el sistema es el registro oficial del CODEA, si algo no sale bien con el sistema, se 
tiene que coordinar con la empresa, correos vienen, correos van, reuniones virtuales vienen y van, para que ellos 
puedan arreglar algunos problemas. Es por eso que hasta ahora se presenta el primer cierre trimestral. A pesar de esas 
dificultades que ha representado esta empresa y este sistema SYGA-CODEA, esta es la liquidación presupuestaria que 
cumple con todos los requisitos, es elaborada y firmada por don Clive en equipo con doña Dayana y revisado por mi 
persona. 
La señora Ana Sánchez solicita retirarse por cinco minutos de la sesión.  
Acuerdo No.494: Se acuerda aprobar la Liquidación Presupuestaria I Trimestre 2020 CODEA. Aprobado con seis 
votos a favor.  ___________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6 

 
	

 
6.2.2 Proyección  Presupuestaria 2020 (ya se entregó) 

 

 
Siendo las 7:05p.m., se incorpora la señora Ana Sánchez.  
Indica el señor Jordan Vargas que en este documento podemos ver, en el primer cuadro nos encontramos el 
presupuesto como se había votado antes de que pasara lo de la pandemia, que es la primer columna, en la segunda 
columna es el presupuesto aprobado por la junta directiva con las modificaciones que nos había dado la pandemia, en 
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la tercer columna vemos el presupuesto que se ejecutó hasta agosto, que son aproximadamente ¢384millones y por 
ultimo tenemos la ejecución de proyección a diciembre 2020. Se tiene proyectado a ejecutar ¢750 millones en el giro 
normal del CODEA y van a quedar como parte de una bolsa para determinar su orientación ¢81.854. 046 millones, los 
cuales tendrían que decidirse en que elementos estratégicos considera la junta directiva que se podrían gastar, porque 
no tiene destino específico. Más adelante hay otros cuadros donde yo explico acerca de diferentes gastos podrían 
darse según el tipo de gimnasio que nosotros queramos construir, vienen unas pequeñas proyecciones cuanto se 
gastaría, eso se ve del cuadro n°5 al cuadro n°6. En el cuadro n°7 podemos ver cuánta plata representaría gastar en 
planos y cuánta plata se iría quedando como un saldo positivo. En concreto, hay aproximadamente ¢81 millones de 
colones que van a quedar al final del periodo, como libres, para invertir. Esos ¢81millones ya contemplan lo que es el 
aprovisionamiento para funcionar en los meses de enero y febrero. 
Siendo las 7:20p.m., el señor Juan Carlos Vega comunica que viene en ruta y que el celular se va a quedar sin batería.  
La señora Ana Sánchez hace el recordatorio de la visita al gimnasio que se hizo allá en la sala, que es algo parecido a 
lo que nosotros queremos. Yo quisiera ver qué posibilidad hay de los que quieran, incluso Jordan, que vayamos hacer 
una visita, ellos me van a facilitar los planos, es una obra que se asemeja mucho a lo que necesitamos y ese gasto fue 
de ¢230millones.   
El señor Víctor Julio Valverde plantea que se lleve a cabo la visita la próxima semana. Podría ser el martes 15 de 
setiembre a partir de las 8a.m.  
Quiero que quede en actas el agradecimiento a Jordan por la proyección que nos hizo, que fuera lo más próximo a esta 
fecha que lo estamos viendo y que viene muy claro. 
Acuerdo No.495: Se acuerda que las señoras Ana Sánchez, Milena Hernández, el señor Víctor Julio Valverde y señor 
Administrador Jordan Vargas. Aprobado con cinco votos a favor.  _________________________________________ 
Se da por recibido 
Siendo las 7:25p.m., se desconectan los señores Juan Carlos Vega y Andrés Arana, por problemas de 
conexión. 

6.2.3 Cartel de chofer (ya se entregó) 
El señor Jordan Vargas informa, realice los cambios que habían solicitado y ver si se saca a concurso.  
Acuerdo No.496: Se acuerda aprobar el cartel de chofer según lo presentado en la agenda 30-2020, para que se 
realice el concurso. Aprobado con cinco votos a favor.  _________________________________________________ 

6.2.4 Propuesta de reglamento de fisioterapia (entregado en la agenda 26-2020)  
El señor Jordan Vargas indica que este reglamento viene a determinar a qué se compromete el atleta que participa y los 
padres de familia en el sistema de la clínica, esto porque hay atletas que a veces dejan votada su recuperación, se van 
a otros equipos o hacen otras cosas y luego vuelven y los entrenadores muchas veces les permiten ser tratados 
nuevamente, pero se debe a un descuido. Entonces el objetivo principal e interior de esto, es eso, poder tener un 
reglamento de fisioterapia que nos permita tener reglamentado a que se compromete un atleta que participa del 
programa de recuperación en nuestra clínica. 
El señor Víctor Julio Valverde sugiere cambiar el nombre a la propuesta, por Propuesta de Reglamento de uso de la 
clínica de fisioterapia. Solicito que se mande la versión final, porque dice que eso fue entregado en la agenda 26-2020, 
entonces mejor mande uno que sea el final, me comprometo a revisarlo y también los demás compañeros y lo vemos 
en la próxima sesión para aprobarlo. 

6.2.5 Reporte de reunión en la Vicealcaldía (informativo) 
El señor Jordan Vargas informa que esa reunión fue un éxito, básicamente ya tenemos los permisos de uso de suelos, 
después de la reunión, me reuní con el encargado y le dimos seguimiento al caso y ya están todos los permisos de uso 
de suelo. Con el tema de las fincas, doña Johanna que es la encargada de departamento legal aun no nos ha podido 
dar la cita, entonces no hemos podido avanzar con ese tema. 
Se da por recibido. 

6.2.6 Reporte de vacaciones de funcionarios (ya se entregó) 
Continua el señor Jordan Vargas con el reporte de las vacaciones de los funcionarios, ahí está reflejado, el caso de los 
que tienen más acumulado es el de don Arturo, que esperamos que pueda permanecer en vacaciones, para que vayan 
gastando esos días, que corresponden a tres periodos consecutivos. 
Se da por recibido, para que se hagan ajustes y verlo en la próxima sesión.    
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6.2.7 Reporte del caso de la señora Mercedes Salas (ya se entregó) 
Indica el señor Jordan Vargas que esto es básicamente un correo, que ella me envió y que se los reenvié a ustedes, 
donde ella dice y manifiesta que está descontenta, que nos va a denunciar, etc., pero sobre todo puse este punto para 
que podamos conversar la situación de doña Mercedes como proveedora, doña Mercedes creo que en este momento 
tiene la confusión entre un cargo laboral en el CODEA y un cargo por servicios profesionales debido a la contratación 
administrativa, la señora tiene que responder a un contrato determinado que nosotros le redujimos un 50%  de manera 
unilateral y que la ley lo permite, pero que ella no está dispuesta a aceptarlo, lo malo es que ella no lo comunica por 
medios oficiales, es decir, ese correo que utiliza, no es un correo que podamos determinar cómo oficial y también se 
niega a hacer una carta como renunciando a la contratación, si ella lo hiciera nos ahorraríamos muchas cosas, pero no 
la quiere hacer, entonces lo que tenemos que hacer nosotros es comprobar que ella no presta los servicios 
correctamente, ahora los servicios que ella presta en este momento no los podemos evaluar porque como vimos, no se 
pueden realizar en este momento. Existe una vía para quitar a doña Mercedes que es el finiquito, pero eso implicaría 
que tengamos que pagar el monto que le adeudamos del 50% del contrato de todos los meses. Pero en general doña 
Mercedes tiene una confusión acerca de si tiene una relación laboral con nosotros, de servicios profesionales  y de 
contratación administrativa, que quede claro que es una contratación administrativa, por tanto a ella se le tiene que 
hacer procesos de notificación como a cualquier proveedor, como lo establece la Ley de Contratación Administrativa, 
producto de eso es que yo tuve que irla a visitar a la casa de habitación de ella con un testigo y el abogado para 
notificarla de la reducción del 50%, porque no se la podíamos si no había una constancia de un notorio público que 
dijera que a ella se le notifico esa reducción para empezarla a realizar. Esa notificación se le hizo a la señora la semana 
anterior y a partir de eso vamos a reducirle y 50%. Ahora lo que corresponde que le asignemos tareas asignadas dentro 
de su contrato y que podamos demostrar que ella no las está realizando o no está asistiendo a esas funciones, ese 
sería el siguiente paso, probar que ella no está cumpliendo con el contrato.    
La señora Milena Hernández expresa que el tema de notificarla por medio de un abogado, también genera gastos y no 
me parece y no estoy de acuerdo en eso. Yo fui la que en parte apoye eso, pero viendo como está ahora la situación, 
no pondría energía y gasto en eso. Ella ya expreso que no está de acuerdo con la reducción del contrato, yo no la 
perseguiría. 
Indica el señor Víctor Julio Valverde que hay un acuerdo de junta directiva de la reducción del salario, para comunicarle 
si tiene que ir con un testigo y un abogado, con ese acuerdo, obligamos a la Administración a que lo haga y si no lo 
hace conforme a derecho o conforme a la ley. 
La señora Milena Hernández solicita revisar ese acuerdo. 
El señor Víctor Julio Valverde sugiere traerlo para la próxima sesión, votamos el recurso de reconsideración y después 
vemos si estamos de acuerdo en revisarlo o no. 

6.2.8 Protocolo de control de Acceso a la oficina de recepción (ya se entregó)  
6.2.9 Propuesta de mejoras en la gestión documental (ya se entregó) 
6.2.10 CODEA Store, acuerdos comerciales con CICADEX y MONARCA (ya se entregó) 
6.2.11 Cotización de la Imprenta Nacional (ya se entregó) 
6.2.12 Cotización imprenta nacional, publicación de manuales (adjunto) 
6.2.13 Oficio DA-241-2020, Propuesta de eliminación de horas extras de guardas de seguridad 

(adjunto) 
6.2.14 Oficio DA-243-2020, Propuesta de reactivación de la plaza de Contador (adjunto) 
6.2.15 Oficio DA-242-2020 RRHH, categorías cargo de proveeduría (adjunto) 
6.2.16 Oficio DA-244-2020, Informe de patrocinio de TD+ (adjunto) 
6.2.17 Oficio DA-245-2020, Plan Anual Operativo 2021 y Presupuesto 2021 (adjunto) 

Se da por recibido, para revisión y se traiga en la próxima sesión, alguna enmienda que se tenga. 
CAPITULO SETIMO: Correspondencia  
Artículo 7: Correspondencia  

7.1 Oficio DA-235-2020, Explicación de ausencia a la sesión extraordinaria del sábado 22 de 
agosto (ya se entregó) 

Se da por recibido. 
7.2 Oficio MA-PSJ-2717-2020, referente al oficio JD-346-2018 horas extras del Lic. Arturo Mc 

Guinness (ya se entregó) 
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7.3 Solicitud CCDR El Carmen (adjunto) 
7.4 Solicitud CCDR Montecillos (adjunto) 

Acuerdo No.497: Se acuerda dejar para la siguiente sesión los puntos de la Administración, del 6.2.8 al 6.2.16 y los 
puntos de correspondencia del 7.2 al 7.4. Aprobado con cinco votos a favor.  _______________________________ 
CAPITULO OCHO: Asuntos Varios   
Artículo 8: No hubo. 
CAPITULO IX: Cierre Sesión 
 
Artículo 9: Cierre de sesión 
Siendo las 8:13 p.m. y no habiendo más asuntos por tratar se levanta la sesión. 
 
 
 
 
 
 
  

  Víctor Julio Valverde Moya                                         Milena Hernández Chacón      
                                        Presidente         Secretaria 
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Anexo 1. 
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Anexo 2. 
 
 
 
                                                                                                        Alajuela, viernes 28 de agosto de 2020 

                               Oficio Nº CODEA-DA-234-2020 
Señores 
Miembros de Junta Directiva  
CODEA 
 

Asunto: Estado presupuestario al 28 de agosto del año 2020. 

Estimados señores y señoras:  

Reciban un cordial saludo de parte de la dirección administrativa del Comité Cantonal de Deportes y Recreación de 
Alajuela (CODEA). 

 

Por medio del presente documento se explica la situación del flujo de CODEA para el año 2020, el cual incluye los 
meses de enero y febrero 2021. Lo anterior debido a que la institución debe mantenerse con los dineros depositados 
durante el año 2020. 

A continuación, se muestra el presupuesto 2020, el cual refleja una comparación por columnas; la primera refleja el 
presupuesto decidió a inicios del año 2020; la segunda columna refleja el último presupuesto aprobado por la Junta 
Directiva del CODEA a partir de los recortes producto del COVID-19; la tercera columna muestra lo ejecutado a agosto 
2020 y por último la proyección de gasto que se tiene a diciembre del año 2020, incluyendo gastos del flujo de efectivo 
a realizar en enero y febrero 2021 
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Cuadro No.1 

 

Fuente: Elaboración propia (2020).  
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Ahora en el Cuadro No. 2 se muestra las partidas presupuestarias que implicarán un “ahorro” de dinero a diciembre del 
año 2020. Por consiguiente, puede ser utilizada en otros destinos al original o bien fortalecer las áreas para las cuales 
en principio estaba destinado el dinero.  

Cuadro No.2 

 

Fuente: Elaboración propia (2020).  

 

Los 81.854.046,68 se definen como un gasto flexible puesto que los mismo se encuentra atados primordialmente que 
vuelvan nuevamente las competencias deportivas al país, sin embargo, a partir de las nuevas medidas sanitarias 
adoptadas por el Gobierno de la República debido a la evolución del virus COVID-19 el país pareciera que las mismas 
no se van a realizar este año 2020.  

 

Ante este escenario desde la dirección administrativa se propone se de los 81.854.046,68 colones de gastos flexible se 
tome el dinero necesario para realizar el diseño arquitectónico, planos estructurales y eléctricos y el prepuesto detallado 
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de los nuevos gimnasios de disciplinas de contacto. Según el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos (CFIA) el 
costo de estos instrumentos necesarios para construcción según la Ley de Construcciones No.  833 y requisito 
fundamental para poder construir con los dineros del préstamo del Banco Nacional de Costa Rica de 350.000.000 de 
colones aprobados por el Concejo Municipal de Alajuela.  

 

Es importante expresar que la fase de diseño estructural y arquitectónico de una obra infraestructura es un estudio 
ensimismo, pues para diseñarlos es necesario realizar un estudio climatológico y fluvial de la zona donde se desea 
construir. Por ello, se recomienda desde el CFIA y de ingenieros civiles consultados no utilizar planos constructivos que 
no fueron hechos para un lugar y zona específica, pues, hay temas de diseño que deben ser tomados necesariamente 
en cuenta para la construcción de una obra sea exitosa, tales como: el clima, ubicación de la obra, presupuesto 
disponible, recorrido de los vientos, aprovechamiento de luz natural del lugar, diseño arquitectónico de otras obras del 
Polideportivo Monserrat, terreno disponible y expectativas del cliente.  

 

Sin embargo, el monto a tomar de los 81.854.046,68 colones no es dato absoluto sino relativo, pues el CFIA estipulado 
que el costo del proceso de planos, diseño y presupuesto detallado en conjunto es de un 6,5% del costo de la obra. Es 
decir, depende de cuánto dinero nos encontramos interesados en gastar en los gimnasios de las disciplinas de yudo, 
karate, gimnasia rítmica, gimnasia artística y tenis de mesa, así como en la remodelación de los vestidores de la 
piscina.  

 

Por ahora los gimnasios tienen los siguientes dineros disponibles de Plan de Inversiones correspondiente al préstamo 
del Banco Nacional de Costa Rica para ser construidos:  
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Cuadro No.3 

Obra de 
infraestructura 

Detalle Monto 

Gimnasios gemelos Consiste en construir de gimnasios juntos, 
interconecten entre sí. Atendería las disciplinas de 
karate, taekwondo, yudo, tenis de mesa y hasta 
gimnasia. Además, una planche para patinaje. No 
contempla iluminación. 

₡135.000.000 

Iluminación led del 
gimnasio 

Esta obra ya fue realizada, por lo que no necesita 
de contenido presupuestario.   

₡30.000.000 

Remodelación de 
Casa de árbitros  

Esta obra fue cancelada por el Concejo Municipal 
de Alajuela y redirigida a la construcción de los 
gimnasios gemelos.   

₡38.000.000 

TOTAL EN POSIBLES PROYECTOS ₡203.000.000 

Fuente: Elaboración propia (2020).  

 

Como se observa del dinero existente del préstamo del Banco Nacional hay un total de 203.000.000 colones 
disponibles para los gimnasios que beneficiaran a cinco disciplinas deportivas, cuyo costo de realizar los planos y otros 
detalles sería de 11.165.000 colones. Sin embargo, es importante mencionar que un gimnasio de 1.000 metros cuadros 
como el que se pretende construir con el dinero disponible no alcanzaría para la construcción de baterías de baños o 
graderías o parqueo, solamente sería el piso, cerramiento y techo, algo similar al gimnasio #2 del Polideportivo 
Monserrat. Es decir, que si se quiere que los nuevos gimnasios tengan graderías o baños o parqueo es preciso invertir 
además de los dineros del préstamo dineros propios en dicha construcción.  

 

En la misma línea que se desee invertir más de ₡203.000.000 será necesario pagar más por los planos, pues los 
mismos representan un 6,5% de la obra infraestructura que se desea realizar según el CFIA.  
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La construcción de gimnasios más recientes de gimnasios realizados por el Instituto Costarricense del Deporte y 
Recreación (ICODER) el más barato ubicado en el cantón de Jiménez tuvo un costo de 250.000.000 de colones 
mientras que el promedio tienen un costo de 350.000.000 de colones, como el del cantón de Moravia. Ambos previstas 
de baterías de baños y graderías pequeñas.  

 

Ahora bien si por este momento se considera que no se tienen más que los recursos del préstamo para la construcción 
de los gimnasios de disciplinas de contacto sería importante hacer planos por infraestructuras completas e ir 
construyéndolas en las medidas de las posibilidades. Es decir, si sabe que el costo promedio de realizar un gimnasio 
con 1000 metros cuadrados con cuatro baterías de baños y una pequeña gradería los mejor sería tener planos con 
estas condiciones y solamente construir los que alcance, pero dejar la obra arquitectónica prevista para futuras mejoras.  

 

Como se observa en términos generales es importante aprovechar la flexibilidad del gastos que muestran algunas 
partidas para fortalecer el Plan de Inversiones del CODEA, se les recuerda que el dinero aprobado para la 
remodelación de los vestidores de la piscina es el siguiente:  

Cuadro No.4 

Fuente: 

Elaboración propia (2020).  

 

Para esta obra de remodelación tampoco se cuenta con planos constructivos ni diseño arquitectónico, por lo que es 
importante también de dotarle de un 6,5% de su costo para realizar los procesos de diseño de planos constructivos 
necesarios, es decir, sería aproximadamente 1.595.000 colones, esto si únicamente se quisieran invertir los dineros del 
préstamo.  

Así las cosas, del gasto flexible se recomienda sea redirigido de la siguiente forma:  

 

Obra de 
infraestructura 

Detalle Costo 

Remodelación de 
vestidores de la 
piscina  

Consiste en remodelar los baños y accesos a la 
piscina.  

₡29.000.000 
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Cuadro No.5 

 

Fuente: Elaboración propia (2020).  

 

Por consiguiente, el cuadro de gasto de las partidas flexibles sería el siguiente:  

 

Cuadro No.6 

 

Fuente: Elaboración propia (2020).  

Rubro  Costo de Escenario #1 Costo de Escenario #2 Costo de 
Escenario #3 

Planos de gimnasios gemelos   13.195.000 (Gimnasio con 
costo total de 203 millones 
de colones)  

16.250.000 (Gimnasio 
con costo total de 250 
millones de colones) 

19.500.000 
(Gimnasio con costo 
total de 300 millones 
de colones) 

Planos de remodelación de las 
piscinas  

1.885.000 1.885.000 1.885.000 

TOTAL 15.080.000 18.135.000 21.385.000 

Rubro  Balance Balance Balance 

Gasto flexible  81.854.046,68 81.854.046,68 81.854.046,68 

Gasto en planos de las obras de 
infraestructura (Disciplinas de contacto y 
piscinas) 

15.080.000 18.135.000 21.385.000 

TOTAL 66.774.046 63.719.046 60.469.046 
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Del cuadro anterior esta dirección administrativa advierte que lograr 1000 mt2 de área de juego, cuadro baterías de 
baños (300 mts2), zona de parqueo, zona peatonal es imposible de realizar con 203.000.000 de colones. Por 
consiguiente, se recomienda que los planos se realicen por 300.000.000 de colones y los mismos incluyan lo referentes 
a zonas peatonales, parqueo, 4 baterías de baños y acabados en calidad media para que la infraestructura tenga una 
vida útil de al menos 30 años.  

 

Con el resto de dinero sobrante que se puede visualizar del balance una vez realizados los gastos en planos es 
importante contemplar que para el cerramiento del gimnasio #2 solo hay disponible 103.000.000 de colones, monto 
insuficiente para que esa obra quede con baños y bodegas construidos, el monto final necesario para dejar la obra 
terminada totalmente como se encuentra en planos se necesita al menos 40.000.000 de colones adicionales al 
presupuesto de 103.000.000 de colones. A continuación, se muestran varios escenarios del presupuesto flexible del 
año 2020 restando el gasto necesario para finalizar el gimnasio #2 como se encuentra en planos, monto que puede 
varias a partir del presupuesto detallado:  

Cuadro No.7 

 

  

Esta dirección administrativa recomienda gastar el presupuesto del año 2020 en su totalidad debido a la volatilidad del 
dólar los costos de construcción varían con gran rapidez por consiguiente esa misma obra en el año 2021 podría ser 

Rubros  Escenario #1 Escenario #2 Escenario #3 

Gasto en planos de las obras de 
infraestructura (Disciplinas de contacto 
y piscinas) 

66.774.046 63.719.046 60.469.046 

Inversión extra para finalizar Gimnasio 
#2 como esta en planos constructivos.  

40.000.000 40.000.000 40.000.000 

Saldo  26.774.046 23.719.046 20.469.046 
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más cara, asimismo la economía nacional contraída no solo por el COVID-19 sino por déficit fiscal podría provocar una 
devaluación masiva del colón lo que afectaría la capacidad presupuestaría del CODEA.  

 

En cuanto a los saldos restantes:  

Cuadro No.8 

 

Estos pueden emplearse en dotar a las disciplinas deportivas de aquellos implementos que comúnmente se encuentra 
privados de obtener debido a la estreches presupuestaría y que son imprescindibles para la práctica de cada deporte en 
el CODEA.  

 

Sin más por el momento despide atentamente:  

 

 

 

MBA. Jordan Vargas Solano 

Director Administrativo 

CODEA 

CC. Archivo  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Saldo  26.774.046 23.719.046 20.469.046 
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Anexo 3. 

 



34 

 
	

 



35 

 
	

 



36 

 
	

 



37 

 
	

 



38 

 
	

 



39 

 
	

 



40 

 
	

 



41 

 
	

 

 



42 

 
	

Anexo 4. 
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Anexo 5. 
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