ACTA ORDINARIA 42-2020. Acta nimero cuarenta y dos correspondiente a la sesion ordinaria celebrada de forma virtual
por la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Alajuela CODEA, a las dieciséis horas con quince
minutos del veinticuatro de noviembre del dos mil veinte, presidida por el sefior Victor Julio Valverde Moya, Presidente, con
la asistencia de los siguientes miembros: Juan Carlos Vega Gonzalez Vicepresidente, Ana Maria Sanchez Roque Tesorera,
Milena Hernandez Chacon Secretaria, Andrés Arana Guevara Vocal N°1 y Mary Paz Cordero Sanchez Vocal
N°2.
Ausente justificado: Michael Porras Chavarria Vocal N°3 (por problemas de conexion)
Ausente injustificado:
El sefior Victor Julio Valverde Moya autoriza presencia de apoyo técnico y logistico. Apoyo Técnico: del sefior Jordan
Vargas Solano Director Administrativo y el Lic. Arturo Mc Guinness Sarkis Director Deportivo. Apoyo logistico: Sra. Sandra
Sibaja Arroyo, Secretaria Administrativa.
Agenda

1. Verificacion del quérum y apertura de sesion
Aprobacion de la agenda ordinaria 42-2020
Aprobacion del acta ordinaria 41-2020
Audiencias: 5:00p.m. Sr. Randall Oviedo Arce Deportes y Salud.
Asuntos de Directores
5.1 Entrega del Reglamento de Administracion y Funcionamiento del CODEA (se entrega el lunes)
Asuntos de la Administracion
6.1 Direccion Deportiva

6.1.1  Carta de felicitacion de Federacion Costarricense de Judo (ya se entregod)

6.1.2  Proyecto petos electronicos (adjunto)

6.1.3  Solicitud de autorizacion entrenamiento de futbol masculino (adjunto)

6.1.4  Solicitud de inclusion del Tegball (FITEQ). (adjunto)
6.2 Direccion Administrativa

6.2.1  Decision inicial de contratacion de servicios profesionales de disefio de planos. (ya se

entrego)
6.2.2 Cartel de Licitacion Abreviada para disefio de planos para el plan de inversion del CODEA. (ya
se entrego)

6.2.3 Resolucion de recalificacion de Zintya Chacon Asistente Administrativa (ya se entrego).

6.24  Adicional: Sistema de filtro de agua potable del Polideportivo Monserrat (ya se entregd).

6.2.5 Il Liquidacion Trimestral Presupuestaria (adjunto)

6.2.6  Contrato con CICADEX (ya se entrego).

6.2.7 Informe de cerramiento del gimnasio #2. (informativo)

6.2.8  Oficio MA-SCM-1853-2020 Concejo Municipal (ya se entregd)

6.2.9 Solicitud de Alexander Javier Moreno Chaves Entrenador de Patinaje (ya se entrego)

6.2.10 Oficio MA-A-4479-2020 Respuesta a solicitud de un profesional en topografia (adjunto)

6.2.11 Denuncia de hurto (ya se entregd)

6.2.12 Contrato de sistema informatico y contrato para firmar (adjunto)
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6.2.13 Solicitud del sefior Freddy Picado CODEA Especiales (adjunto)
6.2.14 Solicitud de transporte y solicitud de inscripciones para el TORNEO INVITACIONAL NAVIDENO
FECODA (adjunto)
6.2.15 Solicitud materiales de Futbol femenino (adjunto)
6.2.16 Oficio DA-291-2020 Reporte de notificaciones a Simona de los Santos Lara Garcia (adjunto)
6.2.17 Informe de la remodelacion de sala de ajedrez (adjunto)
6.2.18 Informe de remodelacion de bafio de mujeres de gimnasio principal del Polideportivo
Monserrat (adjunto).
6.2.19 Cotizacion de remodelacion del parque de nifios (ya se entrego).
7. Correspondencia
8. Asuntos Varios
9. Cierre Sesion
Lugar: de forma virtual por la plataforma ZOOM Hora: 16:00 horas
CAPITULO PRIMERO: VERIFICACION DEL QUORUM.
Articulo 1: Con la presencia de seis miembros, se cuenta con el quérum para sesionar.
CAPITULO SEGUNDO: REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
Articulo 2. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesion 42-2020
Acuerdo No.663: Se acuerda aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria 42-2020 propuesto para esta sesion.
Aprobado unanime.
CAPITULO TERCERO: Aprobacion del acta ordinaria 41-2020
Articulo 3: Aprobacion del acta ordinaria 41-2020
Acuerdo No.664: Se acuerda aprobar el acta ordinaria 41-2020, con las siguientes modificaciones solicitadas: 1-agregar en
el acuerdo N°661, que es ¢1millon para 2 tableros electrénicos inclusivos para ajedrez, 2-corregir la cantidad del quérum,
no son 5 sino 7 miembros, 3-corregir acuerdo N°655 que quede aprobado de forma unanime, 4-En el capitulo cuarto,
corregir que eran dos audiencias, la de EDUNAMICA a las 5pm y a las 5:15pm, con la sefiora Mercedes Salas, 5-incluir las
modificaciones que se le hacen al acta que se esta aprobando, 6-En el articulo cinco, corregir el nombre Comision del
Deporte a Comisién de Deporte y Recreacion de la persona con Discapacidad, 7-Acuerdo N°662, incluir al final del acuerdo
que se da un tiempo maximo para recibir atestados el lunes 23 de noviembre de 2020 a las 16horas. Aprobado de forma
unanime.
CAPITULO CUARTO: Audiencia 5:00p.m. Randall Oviedo Arce.
Articulo 4: Audiencia Randall Oviedo Arce, 5:00p.m.
Siendo las 5:00p.m., se da la bienvenida al sefior Randall Oviedo Arce.
El sefior Arturo Mc Guinness hace la introduccion y expresa, para ser muy concreto el proyecto Deporte y Salud, nace a
nivel municipal y con fondos municipales, donde el Concejo Municipal aprueba, si no fallo, ¢20millones de colones y los
traslada al CODEA para gestionarlos, el proyecto era para desarrollar equipo de futbol sala a nivel cantonal de liga menor.
Ese dinero fue traslada por medio de acuerdo municipal al CODEA y nosotros nos dimos a la tarea de hacer una
contrataciéon administrativa de servicios en donde participaron varios oferentes y donde quedo adjudicado don Randall
Oviedo. Durante todo este proceso, los equipos de futbol sala fueron a diferentes comunidades antes de que iniciara el tema
de la pandemia y desarrollaron varias escuelas de futbol sala con contratados que hacia don Randall directamente y se iba
accionando el presupuesto segun se iban dando las necesidades del programa como tal, estaba presupuestado por partidas
y el fondo de ha recibido cuatro veces y se ha gestionado el mismo. Eso es en general, creo que se ha desarrollado con
normalidad la contratacion, se han cumplido los objetivos que se han planteado en el cartel, en el cual el Concejo Municipal




dio las directrices para que se definiera de esa forma y creo que esta reunion es porque todavia existe un fondo que todavia
no se ha podido accionar por el asunto de la pandemia, no sé si me equivoco.

El sefior Jordan Vargas expresa, efectivamente como dice don Arturo esta es una contratacion que se realizd con dinero de
la municipalidad, tuvimos la contratacién en nuestras manos con don Randall, a él se le cancelaba un monto cercano de
¢1.300.000.00 colones, él es el que contrata a las personas y ese contrato finalizo en el mes de febrero, como expira
cualquier otro contrato. Como este era un tema que se tenia que volver a analizar en junta directiva a como se tenian que
orientar estos recursos, en qué tipo de programa, igual o diferente al que se venia desarrollando, pero vino la pandemia,
entonces ya no hubo la necesidad institucional de abrir los grupos, porque no estdbamos abriendo ninguna disciplina,
estaba todo cerrado por mandato del Ministerio de Salud, producto de eso no se pudieron ejecutar ¢2.700.000 colones en
implementos deportivos y ¢5millones en servicios profesionales. En términos oficiales el dinero no tiene orientacion, yo lo
digo asi, porque asi lo peso don Randall que era quien venia dirigiendo el proyecto y tiene conocimiento de las
comunidades y de las necesidades, pero al final ese es un dinero que solo entra en las arcas del CODEA y nosotros
somos quien orienta en que partida podria ir, en general como don Randall habia empezado el proyecto como fundador,
pues es en esa orientacion que yo les cuento a ustedes. Con don Randall lo que pasa es que él dice que no hubo plata en
algun momento, fue en el mes de diciembre, que nosotros por el tema de liquidez del mes de diciembre, del 15 diciembre al
15 de enero por lo general no realizamos compras, entonces durante ese mes no se realizaron compras, ese es el resumen
ejecutivo del proyecto, ya los detalles del proyecto de lo que se hizo en cada comunidad don Randall les puede ampliar. Hay
un presupuesto de ¢7.700.000 colones aproximadamente de este programa que la Municipalidad traslado los recursos bajo
el nombre Programa Deporte y Salud, ahi esta el dinero y don Randall viene a dar una explicacion y una propuesta de
orientacién.

El sefior Randall Oviedo expresa, en realidad no es una propuesta de orientaciéon porque creo que el proyecto esta bien
orientado y los recursos de la Municipalidad vienen orientados especificamente para el proyecto, no para buscar otro fin. Y
es lo que les voy a presentar hoy. (Anexo 1)

Después de la presentacion de don Randall Oviedo, el sefior Victor Julio Valverde le hace varias preguntas, ¢Quién
planifica el proyecto anualmente? ;Quién hace el plan de trabajo del proyecto? ;Hay un cronograma especifico de los
meses Y los deportes o distritos que estan? ; Quién evalla el proyecto? y ¢ Quién fiscaliza el proyecto?

El sefior Randall Oviedo indica, el proyecto como tal yo lo presente a la Municipalidad de Alajuela, no le pedi ayuda ni apoyo
a nadie, yo hago el cronograma de las actividades que vamos a realizar, los meses me los puso CODEA, estamos
trabajando 6 pero me pusieron 10 en la licitacion, pero no tuve problema en acomodarme, la idea es trabajar. Las
actividades que se realizan, los entrenadores estamos trabajando lo mismo en todos los distritos, entonces ese cronograma
lo realizo yo. La parte de escoger los distritos, aunque me gusta un poco la politica, en general no soy de las personas que
me digan que en su distrito ocupo este y el otro, sino mas bien yo he pensado en las necesidades de las personas. En la
parte de fiscalizacion en este momento a lo que tengo entendido, quien fiscaliza ese dinero es CODEA, esas compras uno
las solicita con tiempo a CODEA para que CODEA haga las gestiones de los materiales que vamos a necesitar, ha llegado
gente de diferentes lugares a ver como se esta trabajando el proyecto, pero que yo diga que tengo una fiscalizacién no, esa
es la parte que yo me encargo, es parte de mi responsabilidad, yo estoy anuente por supuesto si algin miembro del CODEA
me digan que quieren que les presente, si les hago una lista de los chicos que van, si quieren que les presente el
cronograma que vamos a trabajar, no tengo problemas como esa parte y en la parte de los trabajos en los distritos,
normalmente yo en todos los distritos por la facilidad que me dan para trabajar, si un distrito tiene un gimnasio, nosotros no
pagamos gimnasio, no pagamos luz ni pagamos el uso del gimnasio, si un distrito no tiene gimnasio dificilmente vamos a
poder llevar el proyecto, sino que si nos ayudan, lo hacemos.

Siendo las 5:48p.m., se despide al sefior Randall Oviedo.



Indica el sefior Victor Julio Valverde, este es un tema que debemos de abordarlo como junta directiva, porque hay algunas
cosas que no calzan.
APITULO QUINTO: Asuntos de Directores
Articulo 5: Asuntos de Directores

5.1 Entrega del Reglamento de Administracion y Funcionamiento del CODEA (se entrega el lunes)
Se da por entregado y que cada miembro lo lean y hagan las acotaciones que consideren. Nos reunimos solo los
miembros de junta directiva el lunes 30 de noviembre a las 5p.m., para verlo.
La sefiora Ana Sanchez indica que ella tiene un punto, estoy un poco preocupada, me llego una informacion por parte de un
padre de familia, un audio, varias cositas con el entrenador que teniamos antes de futbol femenino, parece que el agarro un
proyecto en Belén para segunda division, entonces se ha dado a la tarea de buscar a las jugadoras del Comité para poder
llevarselas y queria aprovechar que Arturo esta aqui y preguntarle si sabe algo de este tema. Después escucho que la Liga
anda, no sé si es verdad, que ya ha firmado con jugadoras de la U15 y la U18, jugadoras del CODEA para que juegan por
parte de la Liga, no se quien las esta llevando, no se quien las esta reclutando, quisiera saber si don Arturo tiene también
conocimiento de ese tema. Eso es preocupante, porque nosotros estamos trabajando, el entrenador le esta poniendo con el
grupo, para que se las quieran llevar, me parece muy desleal por parte de la persona que lo esta haciendo, si es asi. Y no
sé si ustedes me permiten ahora, queria también preguntarle a Arturo sobre el tema que se hablé la semana pasada, de
que él, como director deportivo, como funciono esta disciplina cuando se acabd el contrato anterior, yo si quisiera que eso
quedara en actas. Entonces ver si me puede evacuar si tiene conocimiento, y si no lo tiene, ver si puede hacer algun tipo de
investigacion en esos temas que estoy exponiendo.
El sefior Victor Julio Valverde indica, en cuanto a ese ultimo tema, yo no quisiera que se trate aqui, porque se hizo una
comision y me parece que la comision deberia de reunirse con Arturo, con Jordan y que luego nos traigan los resultados de
la comision. Lo del tema de futbol femenino en Belén, si me gustaria que don Arturo se refiriera a eso, si es que ha
escuchado algun asunto al respecto.
El sefior Arturo Mc Guinness expresa, me imagino que Ana se refiere a la publicacion del periédico La Nacién, que salid
hacer unos dias, donde dice que Liga Deportiva Alajuelense va a hacer una restructuracion del equipo mayor y va a iniciar
su proceso de U17 y U15. Yo lo hable con don Oscar Juarez, lo llame para comentarle la situacion y también mi
preocupacion en cuanto a eso, porque para nadie es un secreto que nosotros tenemos casi todas las jugadoras del cantén
en nuestros procesos de liga menor, por lo menos la mayoria que tienen un nivel de bueno a sobresaliente y algunas de
ellas hasta de seleccion nacional. Le plantee al entrenador que hiciéramos una reunion con los padres de familia para ver
como lograbamos un convencimiento con ellos y también le dije que se comunicara con dofia Mercedes Salas que es la
promotora deportiva del futbol femenino en este caso y es la que se encarga de llenar la documentacién y de firmar a las
jugadoras del préximo afio. No estoy seguro de que las inscripciones que se hicieron este afio son validas para el siguiente
ano, puesto que el campeonato nunca inicio; nosotros hicimos un reclutamiento y una inscripcion en todas las categorias de
liga menor, pero como es una inscripcion anual, hay que volver a firmar a todas las jugadoras para el proximo afio. Yo
sinceramente lo que temo es que terminen jugando para la Liga y que seamos nosotros los que tengamos que pedirle las
jugadoras a la Liga de vuelta para juegos nacionales y es muy probable que eso suceda, sinceramente y con mucho respeto
y sin animo de pensar nada mal o equivocado, lo que pasa es que nuestra jugadora cumple un doble rol, trabaja tanto para
la Liga y para nosotros y la Liga ya le asigno desarrollar ese equipo U17 y U15 segun lo que dice el periddico, entonces creo
que hay un conflicto de intereses, porque tenemos nuestros procesos con dofia Mercedes y también le asignan los proceso
U17 y U15 con la Liga, ahora eso salié en el periddico, no sé si eso es especificamente asi o si dofia Mercedes solo seguira
liga al tema de primera division. El punto es en cuanto a este tema, yo recomendaria a la junta directiva, que nos permita a
la direccion deportiva a través de nuestra promotora, firmar a todas las jugadoras, si es que es posible hacerlo y dejar estos



dos equipos antes de que finalice el afo, por lo menos el formulario que tiene que firmar el padre de familia, con los datos
del CODEA como el equipo que van a participar todas esas jugadoras para el préximo afio.

Con relacion al audio, Ana tendria que pasarmelo para ubicarlo y comenzar a investigar un poco, me parece que eso si es
muy importante.

Indica el sefior Victor Julio Valverde, me parece que don Arturo se retina con los entrenadores de futbol femenino y que
después hagan una reunion con las muchachas y les hagan ver la situacién que tenemos, que pertenecen a nosotros, que
estan en un proceso, motivarlas a que sigan con nosotros, después de esa reunién, que don Arturo nos traiga un informe a
junta directiva y si tenemos que hacer una reunion con los padres de familia, pues los convocamos sea de forma virtual o en
el gimnasio, pero si debemos hacer una reunién con ellos, porque son los que a Ultima hora van a tomar la decision. Si
vemos que hay necesidad de ir a hablar con LDA sobre ese proceso, podemos hacerlo, después de que hagamos el
proceso.

Acuerdo No.665: Se acuerda que el sefior Arturo Mc Guinness Director Deportivo se reuna con los entrenadores y
posteriormente, tanto la direccién deportiva como los entrenadores se retinan con las atletas. Luego de ese proceso, llevar a
cabo una reunion con los padres de familia con la participacion de la junta directiva, ambas reuniones tienen un plazo para
llevarse a cabo el 15 de diciembre. Después se valorara una reunion con LDA. Aprobado de forma unanime. ACUERDO
EN FIRME.

Expresa el sefior Victor Julio Valverde, que el otro tema es que nos haga una introduccidén Jordan, como administrador
sobre la eleccion de la persona joven y los ocho curriculos que se presentaron. (Anexo 2)

El sefior Jordan Vargas indica, voy hacer la exposicién de los curriculos que se presentaron. Uno es de la sefiorita Raquel
Villalobos Venegas, es sindica y tiene 21 afios, quiere ser parte del CPJ, porque ha sido atleta del CODEA y conoce bien los
procesos municipales. El de Catherine Lucia Madrigal Chaves, tiene 18 afios, esta en el proceso de obtener el bachillerato
en Educacion Media, no tiene experiencia previa, luego esta el curriculo de nuestro compafiero Michael Porras Chavarria,
de 18 afios, es estudiante universitario, luego tenemos el de Yirlani Sevilla Villalobos, tiene 26 afios y tiene primaria
concluido, tenemos también el de Jorge Andrés Mufioz Hidalgo, esta estudiando en este momento estudios de la Educacion
Basica de primaria, que es de San Juan de Santa Barbara, tiene 18 afios, pero quedaria por fuera porque no es de Alajuela.
Esta el sefior Elias Mateo Chaves Hernandez, que tiene 31 afios, vive en el centro de Alajuela y tiene un bachiller
universitario en terapia fisica de la Universidad Latina y el de Dennis Barrantes, es ex atleta del CODEA de la rama de
atletismo, tiene 19 afios, tiene experiencia como analista, es estudiante actual del CTP de Sabanilla. Solo para concluir mi
exposicion, yo quiero decirles que hasta el dia de hoy no hemos recibido ninguna comunicacion, si tiene que ser hombre o
mujer la persona a elegir y tampoco hemos recibido ninguna comunicacion del proceso a realizar, es decir, todo esto lo
estamos haciendo por un tema de coordinacion propia, he llamado a varios miembros del Concejo Municipal, como que casi
nadie lo tiene muy claro y me dicen que ya nosotros hicimos, pero no hay como fecha ni documentacion formal al respecto.
Expresa el sefior Victor Julio Valverde, yo hable con el sefior Alcalde la semana pasada y me dijo, que posiblemente ayer u
hoy nos iban a enviar un comunicado sobre la eleccion de este joven y nos iban a decir si era masculino o femenino, lo que
nos tocaba a nosotros por el asunto de paridad de género. Yo lo que digo es que elijamos a un hombre y una mujer en
espera de lo que nos manda a decir el Concejo Municipal o la Alcaldia, no estariamos nombrando especificamente a
alguien.

El sefior Juan Carlos Vega expresa, me parece que esta eleccion es bastante informal, ha faltado seriedad de parte de la
comunicacion de la Municipalidad y de como se elige a esta persona. De una vez para empezar yo voy a votar por Dennis
Barrantes y por mujer no voy a votar.

Siendo las 6:25p.m., se desconecta el sefior Andrés Arana por problemas de conexion.

Indica el sefior Victor Julio Valverde, nombremos al hombre y a la mujer y después definimos por cual de los dos lo
ponemos de numero uno como titular y el numero dos, por asunto de paridad de género.




Se realiza la votacion de la siguiente manera:

Milena Hernandez: Raquel Villalobos y Michael Porras

Ana Sanchez: Raquel Villalobos y Michael Porras

Mary Paz Cordero: Raquel Villalobos y Michael Porras

Juan Carlos Vega: Dennis Barrantes (no voto por mujer)

Victor Julio Valverde: Raquel Villalobos y Michael Porras

Entonces quedan elegidos con 4 votos en mujeres Raquel Villalobos y 4 votos en hombres Michael Porras y un voto Dennis
Barrantes. Ahora vamos a votar quien queda como nimero uno.

Milena Hernandez: Michael Porras

Ana Sanchez: Michael Porras

Mary Paz Cordero: Michael Porras

Juan Carlos Vega: Michael Porras

Victor Julio Valverde: Michael Porras

Serian 5 votos para Michael Porras como nimero 1 y numero 2 Raquel Villalobos, en el entendido que nombramos numero
1 a Michael de que ese seria el representante, pero por paridad de género, si al CODEA le corresponde hombre estaria
Michael y se corresponde mujer seria Raquel Villalobos.

Acuerdo No.666: Se acuerda informar al Concejo Municipal que se recibieron curriculos para la eleccién del representante
del CODEA ante el Comité de la Persona Joven, de los cuales se eligieron dos. El que obtuvo el primer lugar fue el sefior
Michael Porras Chavarria y en segundo lugar la sefiorita Raquel Villalobos Venegas, se envian los dos nombres para que el
Concejo Municipal nos indique a cual corresponde el nombramiento, respetando la paridad de género. Una vez que el
Concejo Municipal seleccione a la persona que va a representar al CODEA, se les solicita que envien un comunicado a la
Junta Directiva del CODEA. Aprobado de forma unanime y en ACUERDO EN FIRME.
Indica el sefior Victor Julio Valverde, como dice don Juan Carlos, esto ha sido una irresponsabilidad de la Municipalidad,
porque por no tuvimos por lo menos un comunicado oficial, segundo quedaron de enviarnos si nos correspondian hombre o
mujer y tampoco nos lo comunicaron, entonces ha sido una gran informalidad del Concejo Municipal, en nuestro caso que
por lo menos quede asi en actas, porque nunca ha habido una comunicacion oficial para el nombramiento de este
representante.

Siendo las 6:32p.m., se vuelve a conectar el sefior Andrés Arana.

Seguimos con los asuntos administrativos, no sé si hay algunos puntos que sean de mayor interés para verlos de primero.
El sefior Jordan Vargas indica, si hay cinco puntos que si se tendrian que ver hoy, si es posible y los podemos priorizar y ver
el resto en el orden en que estan. Los puntos serian, el 1y el 2 es lo mismo, es el cartel de los planos, luego seria el punto
6.2.3, lo de la sefiora Zintya, el tema de la liquidacién presupuestaria que es el punto 6.2.5, después el 6.2.12 que es el
contrato del sistema informatico, podemos ver el 6.2.14 de transporte e inscripciones de FECODA y el punto 6.2.17 que es
el informe de la sala de ajedrez, este Ultimo se veria si alcanza el tiempo.

El sefior Victor Julio Valverde solicita alterar el orden del dia para ver esos puntos.

Acuerdo No.667: Se acuerda alterar el orden del dia y ver los siguientes puntos en orden de prioridad: Decisién inicial de
contratacion de servicios profesionales de disefio de planos, Cartel de Licitacion Abreviada para disefio de planos para el
plan de inversién del CODEA, Resolucion de recalificacion de Zintya Chacdn Asistente Administrativa, Il Liquidacion
Trimestral Presupuestaria, Contrato de sistema informatico y contrato para firmar, Solicitud de transporte y solicitud de
inscripciones para el TORNEO INVITACIONAL NAVIDENO FECODA e Informe de la remodelacion de sala de ajedrez.
Aprobado de forma unanime.
CAPITULO SEXTO: Asuntos de la Administracion
Articulo 6: Asuntos de la Administracion




6.1 Direccion Deportiva

6.1.1  Carta de felicitacion de Federacion Costarricense de Judo (ya se entreg6)

6.1.2  Proyecto petos electronicos (adjunto)

6.1.3  Solicitud de autorizacion entrenamiento de futbol masculino (adjunto)

6.1.4  Solicitud de inclusion del Tegball (FITEQ). (adjunto)

6.2 Direccion Administrativa
6.2.1  Decision inicial de contratacion de servicios profesionales de disefio de planos. (ya se entrego)
6.2.2 Cartel de Licitacion Abreviada para disefo de planos para el plan de inversion del CODEA. (ya se
entrego)

Siendo las 6:47p.m., se desconecta el sefior Andrés Arana por problemas de conexion.
El sefior Jordan Vargas informa, este es el cartel de los planos, quiero que primero veamos lo que contratamos y hacerles
una anotacion. Lo que se esta contratando son basicamente tres cosas, que es el punto 2.0bjeto, los planos del
cerramiento del gimnasio #2 que tienen que ser hecho para que cierren en ¢103millones, la construccion de un gimnasio
para las disciplinas de contacto que tiene que cerrar en ¢250millones y la remodelacion de los vestidores y acceso a las
piscinas por ¢29millones, y quiero referirme a este Ultimo tema porque es importante, la gente que estuvo trabajando en
ajedrez, les comente de esto y estabamos esperando si alguna empresa estaba interesada en donarnos los planos y ellos
nos dicen que nos podrian donar los planos de la remodelacion de los vestidores de la piscina y los planos de los vestidores
de atletismo, es decir nos regalarian dos planos, que son costos relativamente bajos, porque al tener un costo total la obra
muy pequefio de ¢29millones, el valor de esta donacion seria por ¢1.800.000, entonces este punto ¢ lo estariamos
excluyendo, yo le pedi a la empresa una nota formal de compromiso, de que ellos lo iban a hacer, primero para poder
aceptar la donacion y que conste en actas y numero dos para excluir este tema de la contratacién.
Mi recomendacion es excluir ese punto ¢ del punto 2.0bjeto de la contratacion
Acuerdo No.668: Se acuerda aprobar la decision inicial de contratacién de servicios profesionales de disefio de planos por
un monto de ¢25,135.000 y el cartel de licitacién abreviada para el disefio de los planos de disefios arquitecténicos.
Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6.2.3 Resolucion de recalificacion de Zintya Chacon Asistente Administrativa (ya se entrego).
Expresa el sefior Jordan Vargas, este tema es la recalificacion de la sefiora Zintya Chacon. Yo realice un documento base
que sirvi6 para la negociacién, luego ya se lo pasamos al abogado para que él le diera todo el contenido de legalidad y este
es el resultado final; yo ya le pase este documento a dofia Zintya y esta totalmente de acuerdo.
Acuerdo No.669: Se acuerda aprobar y firmar la resolucién de recalificacion de la plaza de la sefiora Zintya Chacén
Huaman Asistente Administrativa, segin se lee: POR LO TANTO, SE RESUELVE:
PRIMERO. Rechazar la solicitud planteada de recalificacion salarial en los términos y condiciones planteadas por la
funcionaria Zintya Chacén Huaman, que solicitaba una recalificacion de la plaza Profesional 1-A a Profesional 2B.
SEGUNDO. Se le propone a la Sra. Chacon Huaman realizar una recalificacion del cargo de Profesional Municipal 1-A a
Profesional Municipal 2-A, cuyo salario es de 843,250 00 para la fecha de firma de este acuerdo. Esta propuesta esta
razonada en la necesidad institucional de delegar de manera formal la contratacién administrativa en un funcionario de la
institucion, asi como de reconocer salarialmente las responsabilidades, nuevas funciones y atribuciones a dicha funcionaria.
Dicha recalificacién entra en vigencia el 1 de diciembre del afio 2020.
TERCERO. Reconocer la retroactividad del pago a realizar reconociendo que la Sra. Zintya Chacén Hauman ha venido
desarrollando una serie de funciones impropias de su cargo segun el Manual de Puestos y Funciones del CODEA vigente a
la fecha y que las mismas le son imputables y sancionables en caso de equivocacion. Por ello, se reconocera esta
recalificacion desde el 19 de agosto del afio 2019 hasta el 12 de octubre del afio 2020.




CUARTO. Todas las funciones propias del Manual de Puestos imputables al cargo de Asistente Administrativa siguen
vigentes, dado que la inopia no permite eliminar funciones del Manual de Puesto, sino solamente agregar funciones
contempladas en el considerando D. En el tanto que la administracién, se compromete a tramitar un nuevo Manual de
Puestos y Funciones del CODEA.

Firman conformes, las partes, patrono y funcionaria

Presidente Zintya Chacon Huamén
CODEA Asistente Administrativa
CODEA

Aprobado con 5 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.

6.2.4 Adicional: Sistema de filtro de agua potable del Polideportivo Monserrat (ya se entregd).

6.2.5 Il Liquidacion Trimestral Presupuestaria (adjunto)
El sefior Jordan Vargas indica, hace 15 dias habiamos visto la del Il Trimestre, esta es la del IIl Trimestre, basicamente eso
seria.
Acuerdo No.670: Se acuerda aprobar la Il Liquidacién Trimestral Presupuestaria. Aprobado con 5 votos a favor.

6.2.6  Contrato con CICADEX (ya se entrego).

6.2.7 Informe de cerramiento del gimnasio #2. (informativo)

6.2.8  Oficio MA-SCM-1853-2020 Concejo Municipal (ya se entregd)

6.2.9 Solicitud de Alexander Javier Moreno Chaves Entrenador de Patinaje (ya se entrego)

6.2.10 Oficio MA-A-4479-2020 Respuesta a solicitud de un profesional en topografia (adjunto)

6.2.11 Denuncia de hurto (ya se entrego)

6.2.12 Contrato de sistema informatico y contrato para firmar (adjunto)
Informa el sefior Jordan Vargas, que este es el contrato del sistema informético Licitacion Abreviada 2020LA-002, lo
mandamos a consulta porque como tenia tantos detalles técnicos, basicamente a partir del criterio legal, agregamos en el
punto 7 una aclaracion, yo lo negocie con la empresa y ellos estuvieron de acuerdo, esa aclaracion la pueden ver en la
penultima pagina.
Siendo la 7:10pm., se desconecta el sefior Juan Carlos Vega, por problemas de conexion.
Acuerdo No.671: Se acuerda aprobar y firmar Licitacion Abreviada 2020LA-002 del Contrato de sistema informatico.
Aprobado con 4 votos a favor.

6.2.13 Solicitud del sefior Freddy Picado CODEA Especiales (adjunto)

6.2.14 Solicitud de transporte y solicitud de inscripciones para el TORNEO INVITACIONAL NAVIDENO

FECODA (adjunto)

El sefior Jordan Vargas indica, traje este tema aqui para que sepan como vamos a actuar de ahora en adelante y con otros
temas. La gente de Natacion tiene dinero en inscripciones, entonces se les esta cancelando el dinero correspondiente a la
inscripcion, pero estan pidiendo un transporte, actualmente no se tiene dinero para transporte, porque los ¢50millones que
se tomaron, se guardaron para el proximo afio, la otra semana deberian de tomar un acuerdo para justificarlo en el
presupuesto y que no sea un superavit, sino como una prevision de dinero. Pero con respecto a esta solicitud basicamente
lo que tocaria es rechazarles el transporte, porque en este momento no tienen dinero para transporte, pero quedaban
¢3millones de colones pendientes de darles destino y por eso mejor traje el tema aca y asi lo voy hacer con otras solicitudes
que no tengan dinero asignado para ver si la junta directiva tiene a bien destinar algin dinero 0 mas bien decirles a ellos
que los sufragan.
Acuerdo No0.672: Se acuerda aprobar la suma de ¢210mil colones a la disciplina de Natacién, para el pago de las
inscripciones para el TORNEO INVITACIONAL NAVIDENO FECODA. Aprobado con 4 votos a favor. ACUERDO EN
FIRM.




El sefior Victor Julio Valverde indica, ya son las 7:15p.m., compafieros ustedes creen, porque quedaron muchos temas,
pero algunos son administrativos, si ustedes me autorizan a mi, la presidencia a reunirme con Jordan y Arturo y sacar estos
asuntos administrativos y yo haria el informe para la préxima sesion.
Acuerdo No.673-A: Se acuerda aprobar que el sefior Presidente Victor Julio Valverde se retna con la parte Administrativa
y Deportiva, para que resuelvan los asuntos administrativo que quedaron pendientes y posteriormente presente un informe
en la proxima sesion. Aprobado con 4 votos a favor. ACUERDO EN FIRME.
6.2.15 Solicitud materiales de Futbol femenino (adjunto)
6.2.16 Oficio DA-291-2020 Reporte de notificaciones a Simona de los Santos Lara Garcia (adjunto)
6.2.17 Informe de la remodelacion de sala de ajedrez (adjunto)
6.2.18 Informe de remodelacion de baio de mujeres de gimnasio principal del Polideportivo Monserrat
(adjunto).
6.2.19 Cotizacion de remodelacion del parque de nifios (ya se entrego).
CAPITULO 7: Correspondencia
Articulo 7: Correspondencia
No hubo
CAPITULO OCTAVO: Asuntos varios
Articulo 8: Asuntos varios
No hubo.
CAPITULO NOVENGO: Cierre Sesion
Articulo 9: Cierre de sesion
Siendo las 7:20 p.m. y no habiendo mas asuntos por tratar se levanta la sesion.

Victor Julio Valverde Moya Milena Hernandez Chacén
Presidente Secretaria
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ACADEMICO

BACHILLER DE SECUNDARIA

LICENCIADO EN DOCENCIA

LICENCIADO EN ESTUDIOS SOCIALES

LICENCIADO EN ADMINIS EDUCATIVA

VT2 EN EDUCACION FISICA

LICENCIA A DE FUTBOL SALA

CURRICULUM
RANDALL OVIEDO ARCE

LICENCIAB DE FUTBOL

CURSOS DE BALOMMANO

DEPORTIVO

EQUIPOS DE FUTBOL DESDE 1993

EQUIPOS DE FUTBOL SALON 1993

EQUIPOS DE FUTBOL SALA DESDE 1999

COLEGIAL—DISCIPLINAS DE FUTBOL, FUTBOL SALA Y BALOMMANO

CODEA DESDE 1986—JUGADORY TECNICO HASTA EL 2020
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SAN ISIDRO----SABANILLA---TAMBOR---DESAMPARADOQOS---
ALAJUELA CENTRO---TURRUCARES---SANANTONIO---
BARRIO SAN JOSE----CARRIZAL---

ALGUNOS CON DOS PROYECTOS POR DISTANCIA

Entrenadores

ENTRENADORES
EDGAR RODRIGUEZ
JOSE RODRIGUEZ
RANDALL ALVAREZ
DIEGO ZUNIGA
AARON ZAPATA
DIEGO AROSTEGUI
ADRIAN GONZALEZ
RANDALL OVIEDO
LUIS FERNANDO GUERRERO
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Financiamiento

MUNICIPAL
SE DIVIDEEN
PAGO DE ENTRENADORES

COMPRA DE MATERIALES O
ACTIVIDADES

PLAN COVID 19
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Anexo 2.
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16 de noviembre de 2020
Sefiores(as):

Comité cantonal de deportesde Alzjuela

Yo Raquel Villalobos Venegas, de 21 afos de edad, cedula de identidad 1-1735-0452, vecina del
Roble de Alzjuels, contiguo 2 Iaescuelz el Roble. Me dirijo 2 ustedes por este medio para solicitar
|2 aprobacion de poder representarlos en el CCPJ (comité cantonal de |2 persona joven).

Por muchos afos he sido atletade CODEA, tanto mi personacomo mis hermanos, actuzlmente soy
sindica del distrito de San Antonio, integrante de |2 comision de deporte y recreacion de Iz
Municipalidad de Alsjuelz, estudiante de enfermeria y trabzjo como asistente de pacientes en el
Hospital Rafzel Angel Calderon Guardia. Para mi seriz un gran honor representar a esta gran
institucion que por muchos zfios |z he llevado en el corzzon y me ha visto crecer.

Adjunto mi curriculo.

Espero contar con el 2poyo de ustedes, me despido muy cordizimente.

Atte.:
Raquel VillalobosVenegas

Céd: 1173504526
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Curriculo
Nombre completo
Raquel Villzlobos Venszas
Edad
21 afios
Cedula
1-1735-0452
Nacionalidad
Costarricense
Estado avil
Soltera
Numero de teléfono
8582-1509
Correo electronico
rake villalobos@hotmail com
Direccion
ElRobledz Alzjusla
Certificados de educacion

Secundaria completa bachiller en educacion madiz, liczo Ambisntalista &l Roble
Universidad incompleta, estudiants de enfermena

Curso de tecnica aseptica ymansjo adecuzdo de desechos solidos hospitalarios, impartido porla
Universidad Hispanoamericana

Habilid ades
-Facilidad parz tr2bzjo 2n 2quipo, bzjo prasion
-Proactivo en &l cumplimiento de tarsas

-Responsable, puntual y eficients
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